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Analyza existujicich strategickych zamérid a dokumentll v Uzemi
majicich souvislost s oblasti vzdélavani (verze fijen 2016)

V nasledujicim textu jsou vybrany informace ze strategickych dokumentl, které maji tuzkou souvislost
s realizaci projektu MAP na Pisecku, problematikou inkluzivniho vzdélavani a zvySeni kvality a dostupnosti
vzdélavani v CR, Jihoceském kraji a na Pisecku. Nezabyva se tedy dal$imi tématy uvedenych strategii, jako
napfr. stfedni a vysoké Skolstvi, celoZivotni ué¢eni apod.

Realizace projektu MAP na Pisecku je v souladu s témito strategickymi dokumenty.

NiZe uvedené texty jsou citace z jednotlivych dokumentu.

1. Strategie na mensich uzemich, nez je spravni obvod ORP

STRATEGIE UZEMi SPRAVNIHO OBVODU ORP PiSEK V OBLASTI PREDSKOLNI
VYCHOVY A ZAKLADNIHO SKOLSTVi, SOCIALNICH SLUZEB, ODPADOVEHO
HOSPODARSTVi, DOPRAVY, LIDSKYCH ZDROJU A ZAMESTNANOSTI A CESTOVNiHO
RUCHU (na obdobi 2015 — 2024, verze duben 2015)

Strategie byla zpracovéna v rdmci projektu "Systémova podpora rozvoje meziobecni spoluprace v CR v
ramci spravnich obvod( obci s rozsifenou plsobnosti". Cilem projektu je posilit meziobecni spolupraci
(MQS) v ramci pravnim fadem definovaného uzemi spravnich obvod( obci s rozsifenou plisobnosti (SO
ORP). Projekt na izemi SO ORP Pisek realizuje Svaz mést a obci CR ve spolupraci se Svazkem obci regionu
Pisecko a se zapojenymi obcemi v ramci SO.

Predskolni vychova a zakladni Skolstvi
Stanovené problémové okruhy:
Problémové okruhy

PROBLEMOVY OKRUH 1: FINANCNi NAROCNOST ROZVOJOVYCH PROJEKTU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENT A
JEJICH PROVOZNICH NAKLADU

Zakladni a matefské skoly v regionu spolupracuji pouze omezené, v soucasné dobé se jednd spiSe o

mistni spolupraci nékolika Skol v blizkém okoli, napf. v oblasti spole¢ného poradani sportovnich akci

pro zaky skol. Nabizi se rozsiteni spoluprace mezi $kolami v rGznych vzdélavacich a provoznich oblastech,
jednak mezi jiz spolupracujicimi Skolami ¢i rozsitenim vzajemné spoluprace mezi dalsimi Skolami

v regionu Pisecka (predevsim skoly s plisobnosti mimo mésto Pisek).

Velmi pfinosnym benefitem spoluprace skol a Skolskych zatizeni by byla Uspora financnich prostredka.
Zajistit chod, zejména venkovskych skol a skolskych zatizeni, je stale, a to i po financni strance,
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velmi obtizné hledaji jakékoliv Uspory svych provoznich nakladd. Je ziejmé a priklady dobré praxe, a
to i pfimo z dotéeného regionu, dokladaji, Ze financovani realizace jak mnoha rozvojovych projektd,
tak i projektl na zajisténi béZzného provozu a zazemi skol a skolskych zafizeni, mizZe byt pfi spolecném
postupu, tj. spoleéném projektu a financni participaci na jeho realizaci ekonomicky mnohem
efektivnéjsi, nez kdyz tyto akce bude pfipravovat kazda sSkola a Skolské zafizeni samostatné.

PO 1 Finanéni naroc¢nost rozvojovych projektd skol a Skolskych zafizeni a jejich provoznich nakladu
Cil 1.1 Spoluprace mezi skolami v regionu pfi Uspore nakladd a zkvalitnéni vyuky
Hlavni opatieni
- Spoleéné projekty zamé&tené na zvyseni kvality vyuky na bdzi spoluprace ZS a MS v regionu
- Spolecné vzdélavani pedagogickych i nepedagogickych pracovnikl skol (Skoleni, vyména zkusSenosti
atd.)
- Spoluprace na organiza¢nim a provoznim zabezpeceni chodu skol (napf. spole¢nd vyvatrovna pro
vice MS na men$im tzemi, vyuZivani nadstandardné vybaveného zazemi vybrané $koly (napt.
sportovni hfisté) pro dalsi skoly ve spadovém lGzemi atd.)

PROBLEMOVY OKRUH 2: NEDOSTATECNA DOPRAVNI DOSTUPNOST PRO ZAKY VENKOVSKYCH SKOL
Byly zjistény problémy v oblasti dopravy zaka zakladnich skol v regionu v nékolika oblastech:

- chybi odpoledni autobusové spoje pro zaky dojizdéjici z nékterych skol do okolnich obci, resp. jsou
nevhodné ¢asovany,

- v nékterych oblastech (okoli mésta Pisku) stavajici ranni dopravni spoje nevyhovuji kapacitné poctu
74ak( dojizd&jicich do ZS v Pisku,

- nadkladna doprava Zaku skol na skolni vylety, exkurze atd.

PO 2 Nedostate¢na dopravni dostupnost pro Zaky venkovskych skol
Cil 2.1 Doprava Zak( venkovskych skol
Hlavni opatieni
- Spole¢né vyjednavani a prosazovani pozadavk( obci v oblasti dopravni obsluznosti skol vici
zadavateli a provozovatelim osobni autobusové dopravy v regionu
- Pofizeni a provozovani svazkového mikrobusu (vyuZiti pro dopravu déti do a ze $kol, dale pro Skolni
potieby — Skolni vylety, exkurze, spolecné akce vice Skol atd.)

PROBLEMOVY OKRUH 3: NEDOSTATECNA INFORMOVANOST A ORGANIZACNI PODPORA SKOLAM V
REGIONU

V soucasné dobé neni na Urovni regionu ORP Pisek systematicky sledovano ani planovano vyuzivani
kapacit MS a ZS. Obce (zfizovatelé i nezfizovatelé $kol) zpravidla nemaji dostateéné informace o aktudlnich
i budoucich moZnostech umisténi déti do MS a ZS v regionu. V regionu dale nejsou vytvoreny

podpurné struktury pro vedeni venkovskych skol v oblasti fizeni a vedeni skoly.

PO 3 Nedostate¢na informovanost a organizaéni podpora $koldm v regionu

Cil 3.1 Organizacni a informacni podpora skoldm a obcim v regionu

Hlavni opatieni

- Spole¢na komunikaéni platforma pro setkdvani zastupct ZS a MS v regionu - metodicka podpora $koldm,
pfip. zfizovatellm Skol v zaleZitostech tykajicich se provozu skol, Skolské legislativy, pracovnépravnich
vztazich, mzdovych otazkach, ziskavani grantll a dotaci atd.

- Koordinace a organizacni podpora pro zajisténi kvalitniho skolstvi v regionu (optimalni naplnénost tfid,
dopravni obsluznost skol, ndvrhy organizacnich zmén dle demografického vyvoje v regionu, snizovani
administrativniho zatiZeni skol, informovanost obci, metodicka podpora skolam viz vyse atd.)



- Vyuziti grantovych programi uréenych na rekonstrukci a modernizaci matefskych a zakladnich skol vc.
vybaveni, vC. zajisténi poradenstvi v oblasti ziskavani financnich prostredkl pro skoly v regionu (granty,
dotace, nadacni prispévky atd.)

STRATEGICKY PLAN ROZVOJE MESTA PiSKU (KiJEN 2015)

Klicovy stfednédoby dokument, ktery uréuje priority dalSiho rozvoje mésta zejména v hospodarské a socialni
oblasti. Navrhy uvedené v dokumentu vychazeji z dohody rozhodujicich predstavitelll Zivota mésta, a to jak z
vefejného, tak soukromého sektoru, ktefi se na jeho zpracovani podileli prostfednictvim pracovnich skupin.
Plan zahrnuje obecné strednédobé priority (programy) rozvoje mésta, ale i konkrétni opatreni (projekty),
jejichZ realizace pfispéje k naplnéni danych priorit a dosaZeni strategické vize.

Strategicky plan rozvoje mésta Pisku byl projednan a schvalen Komisi pro strategicky rozvoj na patém
jedndni dne 22. Fijna 2015.

A. Prioritni oblast Ekonomika a podnikani - globdlni cil - Usnadnit rozvoj stavajicich vyznamnych firem i
malych podnikatel(l v Pisku, pfitdhnout moderni, na znalostech zaloZené aktivity a nabizet kvalitni,
rozmanité vzdéldni.

A. 1 Kvalifikovana pracovni sila odpovidajici potfebam zaméstnavatell ve mésté
Posilit provdzanost vzdéldvaciho systému s potfebami a vizi mésta a blizkého okoli a motivovat mladé lidi ke
studiu technickych a prirodovédnych obord, které maji ve mésté budoucnost.

Opatreni A.1.2 Podpora technického a pfirodovédného vzdélavani

Zlepsit spolupraci piseckych stfednich a vyssich odbornych skol s firmami za Ucelem zkvalitnéni vzdélavani
tak, aby odpovidalo aktudinim potfebam zaméstnavatel(l - odborné praxe, staze, exkurze, zadavani
seminarnich praci, aj. Zaroven zvySovat zajimavost technickych a prirodovédnych oborl s cilem presvédcit
jak zaky zakladnich skol, tak jejich rodice, Ze technické a prirodovédné obory jsou perspektivni volbou, ktera
jim zajisti zajimavé pracovni uplatnéni v Pisku.

Opatfeni A.1.3 Popularizace technického a pfirodovédného vzdélani v MS a 8

Vytvofit podminky pro ziskavani zkuSenosti a praktickych dovednosti v technickych a pfirodovédnych
oborech jako soucast vzdélavaciho a motivacniho systému od materskych Skol a podminky pro vznik a
rozSifovani pfilezZitosti pro technické a pfrirodovédné aktivity v mimoskolni ¢innosti. V tomto kontextu také
modernizovat technicky stav a vybaveni vzdélavaci infrastruktury.

Opatreni A.2.1 Rozvoj podnikavosti na zakladnich stfednich skolach

Podpofit podnikavost mladych lidi formou produkt( a aktivit pro zakladni a stfedni Skoly, které zvysi
informovanost o zajimavych podnikatelskych aktivitdch ve mésté a zvysit zajem zak( a mladych lidi obecné o
podnikani.

C. Prioritni oblast Atraktivita mésta - globalni cil - Nabizet vSsem generacim kvalitni verejné sluzby, bohaté
a rozmanité kulturni aktivity, riiznorodé prileZitosti pro rekreacni sport, aktivni zptsob Zivota, zlepSovat
Zivot v centru mésta a vice mésto propojit s fekou.

C.1 Zatraktivnéni centra mésta a vyuziti fenoménu feky

Zatraktivnit a zpFijemnit fyzické prostfedi centra mésta a zajistit zajimavou nabidku aktivit, které centralni
zénu ozivi v pribéhu celého roku. Pro oZiveni historické ¢asti vyuzit i fenomén teky a zpfistupnit prostor na
obou jejich bfezich pro obyvatele a navstévniky.




Opatieni C.1.1 Nova knihovna

Vybudovat novy otevieny bezbariérovy verejny prostor v centru mésta, ktery umozni komunikaci v ramci
komunity mésta, rozvoj kreativity lidi a bude poskytovat kli¢ové sluzeb v oblasti celoZivotniho a ob¢anského
vzdélavani vsech vékovych skupin s dlirazem na podporu pfirodovédnych a technickych obord, IT
technologii a jazykovych kompetenci. V souladu se svym poslanim bude knihovna zajistovat plnohodnotné
informacni sluzby, poskytovat prostor pro ¢innost mistnich sdruzeni, neziskovych organizaci i riznych
zdjmovych skupin obyvatel mésta a rozsifi své sluzby v oblasti kulturnich a volnoéasovych aktivit.

C.2 Nabidka a zlepSeni podminek pro vyzZiti obyvatel

Rozvijet stavajici a vytvaret novou zajimavou nabidku traveni volného ¢asu pro mladou generaci
prostfednictvim podpory spolkové Cinnosti, rozvoje vzdéldvacich aktivit a vyuzivani stavajicich sportovnich a
volnocasovych zafizeni/lokalit.

Opatreni C. 2.1 Podpora aktivit zamérenych na neorganizovanou mladez

Dobte rozvinutou infrastrukturu v podobé nabidky hrist a zatizeni pro sport a volnocasové aktivity mladeze
nabidnout k vyuZiti pro aktivity, které se zaméfi na neorganizovanou mladez. Cilené zamérit vybrané
pobidky ¢i aktivity organizované/poradané méstem, organizacemi zaloZzenymi méstem ¢i partnerskymi
organizacemi pfimo na neorganizovanou mladez.

STRATEGIE KOMUNITNE VEDENEHO MIiSTNIHO ROZVOIJE UZEMi MAS VODNANSKA
RYBA NA OBDOBI 2014 — 2020; Lidé venkovu, venkov lidem

Strategie byla zpracovana na obdobi 2014 — 2020 a fesi Uzemi MAS Vodnanska ryba, tj. celé izemi SO ORP
Vodnany tykajici se Skolstvi a ¢ast uzemi SO ORP Pisek.

2.3.7 Obcanska vybavenost, 2.3.7.1 Skolstvi

Setieni v oblasti podminek pro zakladni a predskolni vzdélavani v izemi MAS ukazalo na tyto problémy a
z nich vyplyvajici potieby:

a) Vsoucasné dobé je kapacita matefskych skol v Uzemi dostacujici. Pozadavky na investice do skol
jsou smérovany na rekonstrukce a stavebni Upravy stdvajicich budov — zatepleni budovy, oprava
stfechy, vyména oken, rekonstrukce skolni kuchyné, rekonstrukce Skolnich zahrad véetné hernich
prvkd, pofizeni vybaveni budov véetné uéeben, vybaveni nabytkem, uéebnimi pomUckami napf. pro
polytechnické vzdélavani, v souvislosti s poZzadavky na spolecné vzdélavani (inkluzi) jsou pozadavky
na stavebni Upravy (bezbariérovost), prostorové Upravy, vybaveni Skol kompenzaénimi a jinymi
specialnimi pomackami

b) V soucasné dobé je kapacita zakladnich skol v Uzemi dostacujici. Z mistniho Setfeni vyplynulo, Ze
Skoldm v souvislosti se zvySujicim se poctem Zak( na 1.stupni chybi samostatné prostory pro skolni
druziny (fesi Skoly umisténim v kmenovych tfidach), pro specialni u¢ebny (napf. dilny, u¢ebny pro
vytvarnou vychovu, hudebni vychovu) v souladu s materiadlnimi, prostorovymi, hygienickymi,
organizacnimi a jinymi podminkami pro uskutecnovani ramcového vzdélavaciho programu pro
zakladni skoly (RVP ZV), prostory pro Skolni poradenské pracovisté. Specidlni ucebny a prostory
(jazykové, ICT, fyzikalni, chemické, pro hudebni a vytvarnou vychovu) jsou nedostatecné vybavené
specialnim nabytkem, pfistroji, audiovizualni technikou, informacni a komunikacni technikou
umoznujici efektivni vyucovani a podporujici aktivitu a tvorivost zakd. Nékteré zakladni skoly jesté
nejsou bezbariérové nebo jsou bezbariérové pouze ¢astecné. Vybaveni specialnimi u¢ebnicemi a
kompenzacnimi a jinymi pomUckami, které jsou nezbytné pro vzdélavani zakl se specialnim
vzdélavacimi potfebami je odvislé do toho, zda takovyto 73k se jiz na Skole vzdélava. Jsou nutné
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rekonstrukce a stavebni Upravy stavajici infrastruktury véetné zabezpeceni bezbariérovosti, pofizeni
vybaveni budov a uceben, potizeni kompenzacnich pomdcek, zajisténi vnitfni konektivity skol a
pfipojeni k internetu.

8D (3kolni druziny) - Kapacity SD jsou vét$inou dostacujici. Ne vZdy ale maji SD své samostatné prostory,
nékdy jsou umistény v kmenovych tfidach, ve kterych probihd v dopolednich hodinach vyuka.

8K (3kolni kluby) - SK nemaji stanoveny kapacity. SK jsou dle $kolského rejstfiku zfizeny u dvou zékladnich
$kol s 1. - 9. roénikem (ZS Zahoti, ZS Vodriany), ale funguje pouze v ZS Zahofi.

Setieni v oblasti podminek pro zajmové vzdélavani v izemi MAS ukazalo na tyto problémy a potieby:
Zajmové vzdélavani je pfesné vymezené definici Skolského zdkona. Zajmové vzdélavani pro 7aky 1. stupné je
dostatecné zabezpecené ve skolnich druzindch, ve Vodnanech a v Bavorové také v DDM. V obcich, kde se
DDM nenachazi, Skoly samy nabizeji pestrou paletu krouzk( v rdmci svych mozZnosti. Zaroven by oviem
privitaly, pokud by lektoti dojizdéli za détmi i do téchto Skol k zabezpedeni vétsi nabidky krouzkd. Jina
situace je u zajmového vzdélavani pro zaky na 2. stupni ZS. Jak jiz bylo vyse uvedeno aktivni gkolni klub je
pouze v ZS a MS Zahof¥i. Tento $kolni klub potiebuje nové stavebni Upravy a nové vybaveni. Ve Vodfanech je
Skolni klub zapsan ve skolském rejsttiku u zakladni skoly, ale neni jiz nékolik let zpatky oteviran. Dlvodem
jsou kromé jiného nedostatecné prostorové podminky. Déti maji moznost vybrat si z nabidky krouzkd DDM.
Ty jsou ovsem placené, coz mizZe byt problémem pro déti sociadlné znevyhodnéné.

Neformalni vzdélavani - Z mistniho Setfeni vyplynula nutnost rekonstrukce a stavebni Upravy stavajici
infrastruktury véetné zabezpeceni bezbariérovosti.

V ramci projektu Systémova podpora rozvoje meziobecni spoluprace v CR v rdmci Gzemi spravnich obvod(
obci s rozsitenou plisobnosti (Meziobecni spoluprace — Obce sobé) i z jedndni pracovni skupiny MAS vzesly
nasledujici oblasti mozného nebo nutného rozvoje:

- Zajistit ve stavajicich MS podminky pro ptijimani déti mladsich 3 let

- ZajiSténi psychologickych a logopedickych sluzeb v Uzemi zfizeni detaSovaného pracovisté PPP

- Zfizeni Skolniho poradenského pracovisté

- Vzajemna spoluprdce skol mezi sebou, vzajemné sdileni zkusenosti a prikladd dobré praxe

- Podpofit komunikaci mezi Skolami a rodici

- Podpofit komunikace mezi vykonnymi organy obci a Skolami

- Zlepseni dopravni dostupnosti venkovskych skol

- Meziobecni spoluprace, solidarita vétsich obci s mensimi

- Komunitni funkce $kol (planovani nejriznéjsich vzdélavacich aktivit s dalSimi aktéry v uzemi)

- Polytechnicka/femeslnicka vyuka

- Zlepsit prezentaci skol na jejich webovych strankach, posilit mozZnosti jejich vyuzivani napr. placeni
obédl pres internet, omlouvat Zaky v nepfitomnosti atd.

- Podpora talentovanych déti

STRATEGIE KOMUNITNE VEDENEHO MiSTNIHO ROZVOJE NA UZEMi MAS BRANA
PISECKA PRO OBDOBI 2014 — 2020 (2015)

Zpracovana Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) pro obdobi 2014 — 2020 predstavuje
stéZejni strategicky dokument pro komplexni planovani regionalniho rozvoje v tzemi MAS Brana Pisecka v
programovém obdobi 2014 — 2020. Mistni akéni skupiny disponuji zcela zasadni vyhodou v tom smyslu, Ze
sdruzuji mistni komunity a jsou tak velmi blizko jednotlivym aktérdm na mistni Urovni. Z tohoto divodu se
ocekava zména postaveni mistnich akénich skupin ve sméru vyznamného posileni jejich moZnosti pfi
planovani a financovani regiondlniho rozvoje na svém uzemi.
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3.1.2 Klicova oblast Il. Vzdélavani a volnocasové aktivity

Strategicky cil 2
Zajistit odpovidajici uroven predskolniho a skolniho vzdélavani a nabidnout obyvatellim
moznost volnocasovych aktivit prostfednictvim ¢innosti a sluZzeb rliznych organizaci a spolku

Specificky cil 2.1
Rozvoj vzdéldvaci infrastruktury a budovani jeji dostatecné kapacity

OPATRENI CLLD 2.1.1 Piedskolni, zékladni a celoZivotni vzd&lavani

Aktivity — Obnova zafizeni predskolni a Skolni vychovy a vzdélavani, posileni kapacit téchto
zafizeni, zejména mateiskych skol, vybaveni u¢eben pro zajisténi lepsSich podminek vyuky
cizich jazykd, technickych a femeslnych obor(, pfirodnich véd a prace s digitalnimi
technologiemi, vyuziti volné kapacity skol pro mimoskolni vzdélavani a aktivity volného casu

2. Strategie na vyssich tzemnich trovnich

DLOUHODOBY ZAMER VZDELAVANI A ROZVOJE VZDELAVACI SOUSTAVY

V JIHOCESKEM KRAJI (2016 - 2020)
Schvaleny ZK 25.2.2016

Dlouhodoby zadmér vzdélavani a rozvoje vzdéldvaci soustavy v JihoCeském kraji schvaleny usnesenim
Zastupitelstvem JihocCeského kraje ¢. 36/2016/ZK-21 ze dne 25. 2. 2016 (déle jen DZ 2016-2020)

Krajsky ufad zpracovava v souladu s dlouhodobym zamérem vzdélavéni a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské
republiky dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v kraji a predklada jej ministerstvu k

vyjadreni. Cast dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v kraji, tykajici se vzdélavani
ve Skolach a Skolskych zafizenich zfizovanych krajem, pfedklada rada kraje zastupitelstvu kraje ke schvaleni.

Sit matefskych $kol se stavajici kapacitou je dostacujici a Jihocesky kraj bude doporudovat dalsi zvyseni
kapacity jen ve vyjime&nych a oddvodnénych p¥ipadech - zfizovatel MS musi doloZit analyzou
demografického vyvoje a potrebnosti zvySeni kapacit v dané lokalité.

Cile: Predskolni vzdélavani

Navysovani kapacit MS v téch regionech (lokalitach), kde demograficky narist pfevysuje stanovenou
kapacitu skol s pfihlédnutim k pfipravovanému zavedeni povinného posledniho ro¢niku predskolniho
vzdélavani

Zvysovani kvality predskolniho vzdélavani podporou dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve
spolupraci se vzdélavacimi institucemi

Podpofit rozvoj polytechnické vychovy i v materskych Skolach

Navrhovana opatieni:
a) podporovat navysSovani kapacit materskych skol jen v téch lokalitach, kde demograficky
nardst prevy$uje stanovenou kapacitu zapsanou v rejstfiku $kol a SZ, a to na zékladé dolozené
analyzy demografického vyvoje a potfebnosti v dané lokalité s pfihlédnutim k pfipravovanému
zavedeni povinného posledniho ro¢niku predskolniho vzdélavani
b) pokracovat s dotac¢nim programem JCK Podpora Skolstvi pro zfizovatele materskych skol.
Zachovat v programu podporu vzniku tzv. firemnich materskych skol (do roku 2018)
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c) vyuzit dotacni program JCK Podpora Skolstvi k podpore manudlni zruénosti déti a prvk(
polytechnické vychovy ve vzdélavani v matefskych $kolach v ramci OpatFeni €. 3 — vybaveni MS
technickymi hrackami a stavebnicemi

d) DVPP zaméfit na problematiku vzdélavani déti ze skupin ohroZenych socidlnim vylouéenim,
déti s potfebou podpurnych opatreni, problematiku polytechnické vychovy a na rozvoj fecovych a
komunikacnich schopnosti (OP VVV)

e) podporovat preshraniéni spolupraci MS véetné vzajemné jazykové piipravy déti v rdmci
ERDV

Sit zakladni $kol je v Jiho¢eském kraji také dostatecna a Jihocesky kraj nebude podporovat zvy$ovani
kapacit. Vyjimkou mohou byt pouze odli§né SVP se zcela jedine¢nym zamé¥enim. Jiho&esky kraj podpofi
zvydeni kapacity, poptipadé vznik novych ZS v lokalitach, kde zfizovatel nedostatek mist podloZi podrobnou
analyzou demografického vyvoje spojenou s dalsi zastavbou.

Cile: Zakladni vzdélavani

Zachovani stavajici kapacity ZS, ptipadna podpora roziifeni kapacity pouze v mistech s rozsahlou bytovou
vystavbou

Podpora technického a ptirodovédného vzdélavani véetné vybaveni dilen za ucelem zvySeni manudlnich
zrucnosti zaku

Podpora zfizovani ptipravnych tfid v souvislosti s mistni potfebou predskolniho vzdélavani

Podpora polytechnického vzdélavani v Z5

Navrhovana opatfeni:
a) spolupracovat s obcemi v pfipadé zfizovani specialnich tfid v béznych Z$ tam, kde dojde
k poklesu zakd v ZS praktickych (2015-2020)
b) podporovat ZS pfi Eerpéani prostiedkll zOP VVV a RP MSMT zvlaété pro zabezpeceni
spole¢ného vzdélavani (2015-2020)
c) motivovat 7aky ke studiu technickych obor( stfednich $kol véetné podpory ZS pfi spolupraci
se SS a firmami prostiednictvim projektl OP VVV.

Cile: Soukromé a cirkevni Skolstvi
NenavysSovani kapacit skol a Skolskych zafizeni ostatnich zfizovatell

Navrhovana opatfieni: - J¢K nebude, s ohledem na demografickou situaci a kapacitni moznosti stavajicich
Skol doporucovat dalsi otevirdni soukromych a cirkevnich skol a skolskych zatizeni a zvySovani jejich kapacit,
stejné tak nebude povolovat zvySovani kapacit maturitnich oborl jak v denni formé, tak v ostatnich formach
studia (2016-2020)

Sit Skol pro déti a Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami zachova Jihodesky kraj s kapacitami, které
budou odpovidat potfebé. Skoly, v nich se pocet 7akdl vyrazné snii, budou redukovany, piipadné po dohodé
s pfislusnou obci bude JEK navrhovat vznik specialnich trid pti zakladnich skolach bézného typu Ci jiny zplsob
realizace podpUrnych opatfeni. JEK respektuje nutnost dostupnosti téchto specidlnich $kol vzhledem
k obtiznéjsim dopravnim mozZnostem zdravotné postizenych déti a Zaka jak z hlediska finanéniho tak i
technického.

Cile: Spole¢né vzdélavani
- zkvalitnovani podminek vzdélavani déti, Zakd, studentl se SVP ve vsech druzich skol
- podpora rozvoje talentovanych a nadanych zakul ve spolupraci s PPP
- zvySovani odborné uUrovné a dalsi prabéiné vzdélavani metodikl prevence, pedagogickych
pracovnikl a poskytovatelll sluZeb v oblasti prevence rizikového chovani, pedagogl na zékladnich a
stfednich Skolach pfti préci se Zaky se SVP a pracovnik(l Skolskych poradenskych zafizeni v poskytovani
poradenskych sluzeb




Navrhovana opatfeni:

a) zlepsit podminky vzdélavani déti, zak( a studentll se SVP — zachovat dotacni program J¢K na
vybudovéni bezbariérového pristupu do budov $kol, vyuzit RP MSMT a dotaéni prostiedky OP VVV

b) podporovat vzdélavani zakd ve tfidach pro nadané zaky v ZS Maj II, Ceské Budé&jovice na Urovni
prvniho stupné z8

c¢) podporovat vzdélavani pedagogickych pracovnikd Skol a Skolskych poradenskych zafizeni
v oblastech zamérenych na porozuméni podplrnym opatrenim a jejich zavadéni do praxe — vyuzit
vzdélavaci nabidky NUV a NIDV, dotacnich prostfedk(i OP VVV

d) zlepsit stavajici systém koordinace prevence rizikového chovani propojovani horizontalni a
vertikalni drovné — statni spravu, statni i nestatni organizace, které realizuji sluzby v oblasti
prevence rizikového chovani

e) zlepsit podminky pro poskytovani sluzeb Skolskymi poradenskymi zafizenimi, vybavenim
diagnostickymi ndstroji, vyuZit rozvojovy program MSMT

f) personalné posilit $kolska poradenska zafizeni — vyuZit dotaéni prostfedky MSMT a OP VVV.

Sit ostatnich Skol a skolskych zafizeni — pocet zakladnich uméleckych skol je v JihoCeském kraji dostatecny.
Kapacity ZUS mohou byt navy$ovéany pouze v souladu s demografickym vyvojem pfi zohlednéni jejich kapacit
a aktudlni naplnénosti jejich obord ZUS a to pouze ve vyjimeénych a odivodnénych pfipadech. JEK bude
podporovat vyuziti vlastnich majetkovych kapacit.

Cile: Zakladni umélecké vzdélavani
- Zachovani stavajici sité zakladnich uméleckych $kol, zvlasté pak sité ZUS ve zfizovatelské gesci kraje
Zachovani nabidky véech uméleckych obord vyucovanych na ZUS

Navrhovana opatfeni:

a) previs poptavky pro vzdélavaniv ZUS Fesit presunem volnych kapacit v rdmci stavajici sité
ZUS (zfizovani novych mist poskytovaného vzdélavani pouze v odivodnénych
pfipadech), pfipadné navysenim kapacity ZUS v souladu s demografickym vyvojem

a) zajistit modernizaci vybaveni ZUS a organizaci souté?i a prehlidek formou dotaénich
projektl kraje

b) podporovat obsahové zkvalitiovani zakladniho uméleckého vzdélavani s vyuZzitim
projektd v ramci OP VVV a dalSich dotacnich programf

Jazykové vzdélavani na zakladnich a stfednich $kolach probihd v souladu se schvalenymi RVP. V fadé ZS
probihd vyuka ciziho jazyka jako volitelny predmét pii zajmu zakd a souhlasu rodicd. Vzdélavani
pedagogickych pracovnikll probiha ve vzdélavacich institucich zfizovanych J¢K (Zafizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki a Stfedisko sluieb $koldm, MSMT (Narodni institut pro dal$i vzdélavani), na
vysokych Skolach v rdmci celoZivotniho uceni a v dalSich institucich, které maji akreditované programy.

Cile: Jazykové vzdélavani
- Zkvalitnéni jazykového vzdélavani jiz od predskolniho véku pro odstranéni jazykovych bariér v rdmci
preshrani¢niho styku
Navrhovana opatfeni:

a) vramci preshrani¢niho jazykového vzdélavani (tzv. jazykové ofenzivy) podporovat
prihraniéni spolupraci MS, véetné jazykové piipravy déti v rémci ERDV (OP Pfeshraniéni
spoluprace)

b) podporovat rozvoj jazykového vzdélavani s vyuzitim vyuky typu CLIL (vyuka nékterych
predmétd v cizim jazyce) v ZS, SS (OP VVWV)

c) podporovat reciprocni vymény déti a zakd a uciteld v ramci preshranicni spoluprace
predevsim s Dolnim Bavorskem, Dolnim Rakouskem a Hornim Rakouskem (OP
Preshranicni spoluprace)




Strategie rozvoje zajmového vzdélavani

Zajmové vzdélavani se v JEK uskutecniuje predevsim v domech déti a mladeze, skolnich druZinach a Skolnich
klubech.

Na uzemi JEK je 11 DDM, z toho 8 zfizovanych krajem, 1 zfizovany cirkvi (Salesianské stfedisko mladeze
v Ceskych Budéjovicich), 1 soukromy (Détské centrum Arpida Ceské Budéjovice) a 1 zfizovany obci (Tyn nad
Vltavou).

DDM, SD, SK — navy$ovani kapacit bude JéK podporovat pouze s ohledem na demograficky vyvoj a navy$ovani
kapacit ZS. U DDM bude JEK podporovat vyuziti vlastnich majetkovych kapacit.

Cile v oblasti zajmového vzdélavani:

Domy déti a mladeze

zachovat a podporovat stavajici sit DDM zfizovanych JEK s dlrazem na samostatnost subjektd v
okresnich méstech

podporovat stavajici existenci a zfizovani novych detasovanych pracovist DDM, zfizovanych krajem
v ORP a v dalSich obcich J¢K s poctem obyvatel nad 5 tis.

iniciovat zmény v prostorovém vybaveni DDM z cilem prevedeni z ndjmU do budov v majetku JEK,
podporovat rekonstrukci a modernizaci stavajiciho majetku

metodicky fidit ¢innost DDM s cilem, aby zkvalitiiovaly nabidku vSech forem zdjmového vzdélavani,
které jsou uvedeny v § 2 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb. o zagjmovém vzdélavani

zabezpedit stabilni priibéh okresnich i krajskych kol postupovych soutéii vyhladovanych MSMT na
zakladé povéreni DDM zfizovanych JEK

Skolni kluby

doporucovat zafazovani novych SK do rejsttiku $kol a SZ pouze jako souéasti ZS (ne jako samostatné
pravni subjekty) a vidy s pfihlédnutim k individualnimu zdGvodnéni zfizovatele Skoly. Jako zakladni
kritérium pro zfizeni nového skolniho klubu povaZovat dostatec¢nou a realné zabezpecenou nabidku
pravidelné zajmové Cinnosti

povolovat navy$eni cilové kapacity SK do 50 % z celkového poctu déti na 2. stupni ZS u plné
organizovanych skol

vyjimky z cilovych kapacit udélovat po predloZeni konkrétniho a kontrolovatelného zdivodnéni a po
projednani s KU a statutarnimi zastupci zfizovatele, a sice jen v nasledujicich pfipadech:

SK v daném regionu plnohodnotné nahrazuje nabidku zdjmového vzdélavani, které ve srovnatelnych
podminkach jinde nabizi DDM

SK nabizi zajmové vzdélavani zakam z druhého stupné pro vice ZS

Skolni druZiny

doporucovat zatazovani novych SD do rejstfiku $kol a SZ pouze jako souéast ZS (ne jako samostatné
pravni subjekty) a vZdy s pfihlédnutim k individudlnimu zd{vodnéni zfizovatele skoly

povolovat navy3eni cilovych kapacit u SD do 70 % z celkového poctu déti na prvnim stupni ZS u piné
organizovanych skol, v ostatnich typech skol az do 100 % Z3aka 1. stupné

vyjimky z cilovych kapacit udélovat po predlozeni konkrétniho a kontrolovatelného zdtvodnéni a po
projedndni s KU a statutdrnimi zastupci zfizovatele

Domovy mladeze a internaty:

podporovat rozsiteni nabidky zajmového vzdélavani v DM
podporovat otevienost zajmovych aktivit DM ve vztahu k vefejnosti

Postupové soutéze

zabezpedovat prenesenou plsobnost MSMT voblasti organizace postupovych soutéi
prostiednictvim subjektd zfizovanych JEK (DDM, ZUS, ZS a SS)

podporovat a aktivné se podilet na zdokonalovani systému MSMT v oblasti odmérovéni ucitel( za
pfipravu Zakl na soutéze

podporovat stavajici systém pfijimaciho fizeni na SS, kdy jednim z kritérii ptijimaciho fizeni je G¢ast
7akd ZS na olympiddach a predmétovych soutéZich regionalniho ¢&i celostatniho charakteru
podporovat a motivovat talentovanou mladez pro aktivni Gcast v soutézich



Navrhovana opatfeni:

a) zachovat stavajici sit DDM ve zfizovatelské gesci JEK

b) za Gcelem finanéni podpory DDM, SD, SK a nestatnich neziskovych organizaci pracujicich
s détmi a mladezi vyhlaSovat kazdoro¢né dotacni program Podpora prace s détmi a
mladezi a dotacni programy pro finan¢ni podporu organizace soutézi

c) pokracovat v rekonstrukci a modernizaci vybaveni DDM a jejich letnich zakladen

d) prostiednictvim DDM, ZUS, SD a SK i nadéle zabezpecovat pfenesenou plisobnost MSMT
v organizaci postupovych soutézi

Podpora pedagogickych pracovnik

Cil pro oblast podpory pedagogickych pracovnikd: v nadchdazejicim obdobi usilovat o zvyseni kvality

vzdélavaciho systému, zvysovanim kvality ucitel(, jejich kvalifikace, profesni zdatnosti a jejich erudice
Navrhovana opatfeni: v tésné navaznosti na postupy MSMT, uvedené ve Strategii 2020, podporovat

zavedeni kariérniho systému pedagogickych pracovnik(li a postupovat zplsobem, ktery by umozZrioval

pedagoglm zvysovani kvality jejich prace s navaznosti na systém odménovani (OP VVV)

PROGRAM ROZVOJE JIHOCESKEHO KRAJE 2014 — 2020

(Navrhova c¢ast, verze duben 2014)

Navrhova ¢ast Programu rozvoje Jihoceského kraje na obdobi 2014 - 2020 (PRK) vychazi ze zakladnich
zavérl analyzy problém a vyvojovych tendenci provedenych v analytické ¢asti. Navazuje dale na souhrn
hlavnich zavérl v podobé SWOT analyz pro jednotlivé prioritni osy / tematické okruhy. PRK rovnéz navazuje
na cile a ukoly predchoziho programového obdobi. Stanovené prioritni osy PRK reflektuji hlavni rozvojové
oblasti a problematické okruhy regionu, jejichz reSenim a stimulaci je vhodné se v programovém obdobi
2014 - 2020 prioritné zabyvat.

PO 3 Kvalitni infrastruktura, sluzby, prostfedi a spoluprace pro posilovani izemni soudrznosti

Opatreni 3.1 Kvalitni a dostupné verejné sluzby

Zajisténi kvalitnich a dostupnych sluzeb v oblasti pocatecniho vzdélavani a v socialné-zdravotni oblasti pro
vsechny obcany regionu ve vazbé na potfeby a moznosti jednotlivych obci, mikroregion( a dil¢ich lokalit
v Jihoceském kraji

Opatfeni je zaméreno na oblasti pocatecniho vzdélavani, zdravotnictvi, socidlnich sluzeb, bezpecnosti a
prevence rizikového chovani. Pocatecni vzdélavani je jednim ze zakladnich stavebnich kamen( kvality lidskych
zdroja v Jihoceském kraji. Vyznam ma rovnéz pro budouci pracovni uplatnéni zak{ a absolventl a jeho
pozitivni stimulace tak ma vyznamny vliv na celkovou strukturu a vykonnost ekonomiky regionu. Zlepsovani
podminek pro pocatecni vzdélavani vzhledem k aktudlnim potfebam regionu tedy predstavuje vyznamny
rozvojovy smér. Dle Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy Jihoceského
kraje je cilem v oblasti pocatecniho vzdélavani zachovat zasadni podil Zakd v u¢ebnich oborech a stabilizovat
podil maturitnich obor( a tim vytvaret zdkladnu také pro udrzeni podilu kvalifikovanych délnikd. U déti ve
vékové skupiné predskolniho véku roste demograficka krivka, vrcholu dosahne cca kolem roku 2017. Na tuto
skutecnost je potfeba reagovat navySovanim kapacity materskych Skol v potiebnych lokalitdch. Problém
nedostatku mist v matefskych $koldch mohou v kraji fesit dale i soukromé / firemni MS. Jihogesky kraj
disponuje ve vazbé na aktualni a pfedpokladany demograficky vyvoj dostate¢nou kapacitou zakladnich skol.
Je vsak potfeba napf. zlepsit jejich spolupraci se stfednimi Skolami a zaméstnavateli s cilem reagovat
optimalné a v souladu s potfebami trhu prace na aktualni vyvoj a trendy. Podpofit je potreba dale i
polytechnické vzdélavani.
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Opatreni 3.2 Kvalitni zdzemi, vybavenost a sluzby pro volny ¢as a rozvoj obanské spolecnosti

Cilem opatreni je rozvoj lidskych zdroji a podminek pro kvalitni Zivot obyvatel v regionu podporeny
odpovidajici nabidkou v oblasti kultury, sportu, télovychovy a zajmového vzdélavani se zvlastnim zfetelem
na cilovou skupinu déti a mladeze

Opatteni 3.1

Cilem tohoto opatfeni je zajiSténi kvalitnich a dostupnych sluzeb v oblasti po¢ate¢niho vzdélavani a

v socialné-zdravotni oblasti pro vSechny obcany regionu ve vazbé na potieby a moznosti jednotlivych obci,
mikroregionU a dil¢ich lokalit v jihoceském kraji.

Aktivity a zZdméry v pocatecnim vzdélavani

- UdrZeni optimalnich kapacit matefskych Skol v reakci na demograficky vyvoj — v oblastech, kde
demograficka ktivka a jeji budouci vyvoj prevysuje stavajici kapacity (jak ve vétSich méstech, tak v
mensich obcich, a to véetné podpory zfizovani alternativnich typt gkol — soukromé, firemni MS
apod.)

- UdrZeni a zkvalitfiovani kapacit uréenych pro vzdélavani na zakladnich Skolach, postupny a
finanéné zajisténi rozvoj inkluzivniho vzdélavani na zakladnich skolach a predevsim motivace zakud k
navazujicimu studiu na stfednich skolach technického sméru (ve vazbé na potfeby trhu prace v
regionu)

- Podpora dalsiho rozvoje vzdélavani déti, zakl a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami
(zdravotné Ci socialné znevyhodnéni) véetné optimalizace vzdélavacich zafizeni pro tuto skupinu —
napr. podporou ¢innosti asistentl pedagoga a podpora rozvoje mimoradné nadanych zak( a
student(l, pouze ve vazbé na financni zajisténi téchto aktivit

- Realizace programU a opatieni vedoucich k predchazeni a eliminaci rizikového chovani (vazba na
Koncepci prevence kriminality JihoCeského kraje a Strategii prevence rizikového chovani déti a
mladeze Jihoceského kraje), k vychové zdravého Zivotniho stylu déti a mladeze, posilovani socialnich
a spole¢enskych dovednosti, sebevédomi a dalSich mékkych dovednosti a znalosti

- Podpora zvySovani dostupnosti a kvality jazykového vzdélavani v regionu (jiz od predskolniho véku
déti)

- Podpora zajmového vzdélavani, a to jak na materialni a technické drovni, tak na drovni systémové
podpory zkvalitiovani zajmového vzdélavani a jeho dostupnosti

- Podpora fungovani integrovaného systému poradenstvi v oblasti vzdélavani, a to formou
spoluprace pedagogicko-psychologickych poraden, specialné pedagogickych center, stredisek
vychovné péce, center podpory inkluzivniho vzdélavani aj.

- Pokracovani postupné modernizace sité zakladnich uméleckych skol, podpora jejich hmotného i
provozniho provazovani s dalSimi vzdélavacimi zafizenimi a podpora obsahového zkvalitiovani
vyuky na téchto Skolach

- Aplikace opatteni a pFistupd stanovenych MSMT, které povedou ke zlep$eni vysledk a profilG
zaku skol v JihoCeském kraji v rdmci mezinarodnich srovnani (PISA, TIMSS)

- Rozvoj spoluprace skol napfi¢ spektrem subjektl vzdélavaci soustavy (zejména spoluprace
zakladnich a stfednich $kol s vazbou na pracovni trh a uplatnéni zZak() a rozvoj nadregionalnich
forem spoluprace

- Podpora dal$iho rozvoje preshrani¢nich forem spoluprace v oblasti vzdélavani (spolec¢né vzdélavaci
a vychovné projekty, pracovni skupiny, mobilita Zak{ a student( a pedagogd, jazykové vzdélavani,
podpora zapojovani mladych obyvatel do iniciativy Mladez v pohybu apod.)

- ZlepSovani technického vybaveni viech typu Skol (moderni ICT technologie apod.) s cilem
zvySovani kvality a efektivity vyuky

- Zajisténi vétsiho poctu bezbariérovych vstupl do skol a Skolskych zatizeni ve vazbé na zvysujici se
inkluzi

- Podpora projektli zamérenych na zvySovani matematické, ¢tenarské a IT gramotnosti Zakul a
studentd
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- Podpora zachovani, zkvalitnéni a rozvoje socialnich sluzeb pro cilovou skupinu déti, mladez v
souladu s ménicimi se potfebami této cilové skupiny a ve vazbé na vyvoj zaméreni cil(l SPRSS a
dostupné finan¢ni moznosti (podpora odborného socidlniho poradenstvi, domu na puli cesty,
nizkoprahovych zafizeni pro déti a mladez véetné analyzy potfebnosti vzniku ¢i navyseni kapacit
téchto zafizeni v jednotlivych ¢astech regionu, socialné aktivizaénich sluzeb pro rodiny s détmi,
terénnich program( ad.)

- Podpora rozvoje sluzeb pro rodiny s détmi / podpora rodinné politiky (posilovani rodic¢ovskych
kompetenci, mezigeneracniho souziti, prevence socialniho vylouceni rodi¢li pecujicich o déti apod.)

Opatreni 3.2

Aktivity a zdméry v oblasti zdimového vzdélavani

- Podpora aktivit, vybavenosti a akci subjektd rozvijejicich zajmové vzdélavani v regionu (domovt
déti a mladeze, skolnich klubl a druZzin a domovi mladezZe a internatd a dalsich organizaci
plsobicich v této oblasti)

- Podpora vzdélavani lidskych zdrojd v oblasti zajmové ¢innosti

- Rozvoj spoluprace mezi subjekty zapojenymi do oblasti zajmového vzdélavani, rozvoj spoluprace
na regionalni a obecni Urovni

STRATEGIE ROZVOJE SKOLSTVi JEK V HORIZONTU DO ROKU 2020
Ze dne 31.5.2011

Strategie je zpracovana jako podklad pro rozhodovani organi Jihoceského kraje podle § 181 skolského
zakona, ktery kraji stanovuje povinnost zajistit podminky pro uskutecfiovdni mimo jiné i stfedniho
vzdélavani, a za timto Ucelem kraj zfizuje a zruSuje stfedni Skoly. Kraj je v této souvislosti povinen
respektovat kritéria uvedend v § 177 Skolského zakona, tedy dbat zejména o soulad rozvoje vzdélavani
s potfebami trhu prace, se zajmy obcanl obce, s demografickym vyvojem a rozvojem svého Uzemi, a
dale prihlizet k dostupnosti vzdélavani podle mistnich podminek.

Predskolni vzdélavani: K 30. 9. 2010 pUsobi v JihoCeském kraji 143 feditelstvi béznych matefskych skol
zfizovanych obci, 139 zakladnich kol zfizovanych obci, které vykonavaji soucasné ¢innost materské
Skoly, 4 skoly cirkevni a 3 soukromé. Celkem je k 30. 9. 2010 v béZnych matefskych skoldch vzdélavano
21 264 déti. JihocCesky kraj neni zfizovatelem béznych materskych skol a nemlze jejich pocty
ovliviiovat.

Zakladni vzdélavani probiha v 223 skolach zfizovanych obcemi, 22 skolach zfizovanych krajem, dale
na 3 cirkevnich a 5 soukromych skolach. Z celkového poctu 253 zakladnich skol je jich 26 samostatné
zfizenych pro Zaky se zdravotnim postizenim. Ve vsech zakladnich Skolach se ve skolnim roce
2010/2011 vzdélava 49 506 zaku, z toho 47 092 na zakladnich skolach zfizovanych obcemi.

Dale chce kraj plsobit v oblasti rozvoje zajmu zak( zakladnich kol o technicky zamérené ucebni obory.
Specidlni vzdélavani. V oblasti Skol samostatné ztizenych pro déti a zZaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami OSMT navrhuje i pres Ubytek #4k( zachovat stavajici sit $kol v dosavadnim rozsahu nebo s
mensimi Upravami, souvisejicimi s lepsim vyuZzitim majetku kraje nebo po dohodé s obcemi s vyuZzitim
prostor napft. v zdkladnich Skolach ztizenych obcemi. Navrhujeme zachovat dostupnost téchto skol
vzhledem k obtiznéjsi dopravé zdravotné postizenych déti a zakl jak z hlediska finanéniho, tak i
technického.

Zakladni umélecké vzdélavani probiha v Jihoceském kraji ve 22 Skolach zfizovanych krajem, v 9
gkolach zfizovanych obcemi a ve 3 soukromych $kolach. ZUS poskytuji systematické vzdélavani, které
zdsadnim zpUsobem rozviji predpoklady nadanych a talentovanych zak( tim, Ze tyto zaky kvalifikované
a odborné pfipravuje nejen pro dalsi studium na stfednich a vysokych skolach uméleckého sméru, ale
vyrazné pomaha utvaret jejich dlouhodoby hodnotovy systém. ZUS organizuji okresni a krajskd kola
uméleckych postupovych souté?i vyhlaovanych kazdoro¢né MSMT.
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Doporucena opatieni kraje pro nadchazejici obdobi - sit $kol:

1. PUsobit na zfizovatele zakladnich Skol smérem k zachovani stavajici sité zakladnich skol a ke
zpracovani vyhledovych studii potiebnosti kapacit ZS po roce 2011.

2. Podporovat ZS ve smyslu sezndmeni se s prostfedim stiednich $kol a firem predeviim s u¢ebnimi
obory, zZddanymi trhem préce, prostfednictvim projektll z financ¢nich prostredk( EU.

3. Spolupracovat s obcemi v piipadé zfizovani specialnich tfid v béznych Z8.

4. Podporovat ZS pfti ¢erpani prostiedkd z OP VK projektu EU penize $koldm (tzv. $ablony), a tim
zlepsit vybavenost skol a podminky vzdélavani (napf. ¢tenarska a informacni gramotnost, cizi jazyky,
ICT, matematika, ptirodni védy, finan¢ni gramotnost, inkluzivni vzdélavani).

Doporucena opatieni kraje pro nadchazejici obdobi — skoly pro Zzaky se SVP a poradenstvi:

1. Nadale usilovat o rozsifovani skolnich poradenskych pracovist v ramci systémového projektu
MSMT — VIP Kariéra.

4. Podporovat zachovani soucasné sité skol samostatné zfizenych pro déti a Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami v souladu s pfijatym komuniké Jihoceského kraje a Asociace specialnich
pedagogtl k ndvrhu MSMT na postupnou inkluzi téchto déti a 74kd do béznych $kol a hledat dalsi
mozné zdroje z programi EU, véetné Financnich mechanism( Evropského hospodaiského prostoru
a Norska (FM EHP/Norsko) pro cilené zlepseni podminek vyuky a vzdélavani déti a zakl se
specialnimi vzdélavacimi potrebami.

Doporuéena opatieni kraje pro nadchazejici obdobi pro ZUS:

1. Ponechat stavajici sit ZUS v kraji, véetné jejich pobocek, s maximalni moznou kapacitou, spise
apelovat na prijimani nadanych zaka.

2. Pfipravit podminky v rdmci grantové politiky kraje na zlep$eni vybaveni ZUS.

3. Podpofit zlepseni vyuzivani novych ICT technologii na ZUS.

4. Pro provoz ZUS vice vyuZivat objekty kraje po pfipadné rekonstrukci a nutnych technickych
opravach.

Doporuéena opatreni kraje pro nadchazejici obdobi — DDM, 3D, SK:

1. Stabilizovat sit DDM ztizovanych Jihoceskym krajem s dirazem na samostatnost subjekt( a z
hlediska ekonomické vyhodnosti feditelstvi DDM etablovat predevsim v okresnich méstech s
detasovanymi pracovisti v obcich s rozsifenou plsobnosti.

2. Podporovat postupné budovani informacnich pointl v okresnich DDM, ve méstech s vice Skolami,
v souvislosti s rozsifovanim ICM (informacni centra mladeze).

3. Postupné rozsifovat a zkvalitnovat nabidku specializovanych zajmovych aktivit DDM i DM v
souladu se souborem opatieni obsazeném v , Koncepci dalsiho rozvoje zajmového vzdélavani v
Jihoceském kraji“ (2006), trvale podporovat aktivity nestatnich neziskovych organizaci z oblasti
zajmové Cinnosti déti a mladeze i z oblasti sportu s dirazem na podporu dobrovolnictvi a v souladu
se ,,Strategii podpory prace s détmi a mladezi v Jihoceském kraji na obdobi 2009 — 2012°,
kazdoroc¢né navrhovat a vyhlaSovat ,Jihoceské krajské programy podpory prace s détmi a mladezi“ a
v souladu s ,,Koncepci rozvoje télovychovy a sportu v Jihoceském kraji“ (2003, aktualizace 2006)
kazdorocné navrhovat a vyhlasovat , JihoCeské krajské programy podpory sportu” a podporovat i
sportovni reprezentaci Jihoceského kraje.

4.V ramci akéniho planu Programu rozvoje kraje vyhlaSovat specifické grantové programy na
rekonstrukce a vybaveni zdkladen a kluboven pro subjekty z oblasti zajmové Cinnosti déti a mladeze
i na rekonstrukce a vybaveni sportovist.

5. Zpracovat v souladu s legislativnimi kroky MSMT navrh postupného vytvéieni funguijici sité klubd
otevrenych dvefi a informacnich center mladeZe pro neorganizovanou mladez véetné navrhu jejich
financ¢ni podpory.

6. Podporovat spolupraci skol se zajmovymi sdruzenimi kol (napf. s klubem ekologické vychovy,
zajmovymi krouzky pfi Skole) i z hlediska prevence negativnich jevl u déti a mladeze.
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Doporucena opatfeni kraje pro nadchazejici obdobi - ostatni zfizovatelé:

OSMT v souladu s Dlouhodobym zédmérem CR, ktery zpracovava MSMT a kraje, nebude i nadéle s
ohledem na demograficky pokles doporucéovat dalsi otevirani Skol a Skolskych zafizeni ostatnich
ztizovatel(l a zvySovani jejich kapacit. Nabidka téchto Skol a Skolskych zafizeni jiz vhodné a
dostatecné doplnuje nabidku krajskych skol a skolskych zafizeni.

REGIONALNi INOVACNi STRATEGIE JIHOCESKEHO KRAJE (terven 2014)

Krajska priloha narodni RIS 3, schvalena Zastupitelstvem Jihoceského kraje 26. 06. 2014.

Regionalni inovacni strategie je nejdlleZitéjsi strategickych dokumentem v oblasti podpory védy,
vyzkumu a inovaci a je pfilohou Programu rozvoje JEK 2007 — 2013 a v souladu s PRK 2014 — 2020.

Vzhledem k historii regionu a zaméreni védecko-vyzkumnych kapacit je nutno fici, ze v J¢K hraje
velmi vyznamnou roli oblast Biotechnologii.

predevsim o firmy dodavajici své vyrobky do automobilového a leteckého primyslu, strojirenské a
slévarenské produkty a elektrotechniku. V roce 2012 vzniklo Technické a vzdélavaci konsorcium pfi
VSTE, které sdruzuje VS, SS a firmy technického zamé¥eni a jeho? hlavnim cilem je zkvalitnéni
studijnich program tak, aby absolventi Iépe vyhovovali poZzadavkim trhu prace. Vyznamnou oblast
v JCK predstavuje energetika (v souvislosti s umisténim ETE) a obnovitelné zdroje energie.

V Jiho&eském kraji existuji dvé verejné vysoké $koly (+ fakulta Managementu VSE), tii soukromé
vysoké skoly a jedna verejna vyzkumna instituce. Nejvétsi vysokou Skolou v regionu je JihoCeska
univerzita v Ceskych Budéjovicich (JU) s osmi fakultami (Ekonomicka, Filozoficka, Pedagogicka,
Prirodovédeckd, Teologickd, Zdravotné socialni, Zemédélska a Fakulta rybarstvi a ochrany vod). Je
zfejmé, Ze JU je tvorena fakultami velmi odlisSného zaméreni a védecko-vyzkumna prace je znacné
rlznorodd. Mezinarodniho uznani podle studie CERGE dosahuji predevsim védecké tymy z oborl
ekologie spolecenstev, biofyziky a molekularni a evolu¢ni biologie na Prirodovédecké fakulté nebo
genetika ryb na Fakulté rybarstvi a ochrany vod. Uvedené odpovida podilim studentl v doktorskych
studijnich programech a jejich absolvent(. Charakteristickym rysem védecko-vyzkumné ¢innosti
univerzity je jeji Gizka spoluprace s Ustavy Akademie véd CR, predeviim s Biologickym centrem, kterd
posiluje vyzkumny a vzdélavaci charakter zejména prirodovédnych obord JU.

Nejvyznamnéjsi vefejnou vyzkumnou instituci v JEK je Biologické centrum Akademie véd Ceské
republiky, v.v.i. (BC), které bylo vytvorenou sloucenim péti jihoceskych Ustavi Akademie véd
(Entomologicky Ustav, Hydrobiologicky Ustav, Parazitologicky Ustav, Ustav molekuldrni biologie
rostlin, Ustav pGidni biologie) v roce 2005. Rada védc(i BC patfi podle uznavaného scientometrického
systému Hirsch — indexu ve svych oborech mezi nejcitovanéjsi a nejrespektované;jsi na svéteé.

Dal$i vefejnou VS v Jihoceském kraji je Viysoka $kola technickd a ekonomickd (VSTE) v B, mezi VaV
pracoviété v Jiho¢eském kraji patii Botanicky Ustav Akademie véd Ceské republiky, v. v. i. v Treboni,
kde se nachazi také Detasované pracoviité Mikrobiologického Ustavu v.v.i. AV CR. Poslednim z Gstav(
Akademie véd, které maji své zastoupeni v Jiho¢eském kraji, je Centrum vyzkumu globalni zmény
V.V.i. (CVGZ) s pracovisti v Ceskych Budéjovicich a Novych Hradech.

V soucasné dobé funguje v C. Budéjovicich Jihoesky védeckotechnicky park, a.s. V rdmci
JihocCeského kraje dale v oblasti VaVal plsobi Technologické centrum Pisek, Védecko-technicky park
ENKI, Akademické a univerzitni centrum Nové Hrady, Jiho¢eska agentura pro podporu inovacniho
podnikani, o. p. s. (JAIP), JihocCeské univerzitni a akademické centrum transferu technologii a dalsi.

Specifické cile a typové aktivity:
SC A.1.1 ZvySeni zajmu o vzdélavani v technickych i pfirodovédné orientovanych oborech
Mezi typové aktivity patfi:
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- Technické a pfirodovédné orientované skolky

- Technické a pFirodovédné orientované krouzky na Z$

- Zkvalitnéni kariérového poradenstvi ve Skoldch

- Dlouhodoba prace s talenty s cilem jejich uplatnéni v kraji (stipendijni podpora)

- Technické a prirodovédné Science centrum pro déti, Zaky a studenty zamérené na Hands-on
aktivity a interaktivni expozice

- Exkurze 7akd ZS a SS do podnik(

- Priméstské védecké tabory a letni Skoly

- roadShow po ZS a SS (populdrné-nau¢nd show)

- Technické soutéze a olympiady

SC A.1.2 ZvysSeni relevance vzdélavdni k potfebdm regionalniho trhu prace
Mezi typové aktivity patfi:

- Celozivotni a inkluzivni vzdélavani

- Vytvoreni systému hodnoceni kvality $kol a pFipravy pedagogl

- adalsi

SC A.1.5 Rozvoj vyzkumné a vzdélavaci infrastruktury
Mezi typové aktivity patfi:
- rozvoj prostiedi umoZiujiciho zvyseni kvality vzdélavani (infrastrukturni, pfistrojové a
materialni vybaveni)

3. Strategie na narodni urovni

DLOUHODOBY ZAMER VZDELAVANI A ROZVOJE VZDELAVACI SOUSTAVY CESKE
REPUBLIKY NA OBDOBI 2015 — 2020 (BKEZEN 2015)

Dlouhodoby zdmér CR je zpracovan v souladu s ustanovenim § 9 odst. 1 zdkona €& 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpis a obsah materidlu a jeho ¢lenéni odpovida poZzadavkdm vyhlasky ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi
naleZitosti dlouhodobych zamér( a vyrocnich zprdv, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi 2015 - 2020 je jednim
z implementaénich dokumentt Strategii vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020, a v souladu s touto
Strategii stanovuje hlavni cile regiondlniho vzdélavani, a to zejména pro nasledujici oblasti:

Predskolni vzdélavani - zvySeni dostupnosti a kvality predskolniho vzdéldvani, zavedeni povinného
posledniho rocniku predskolniho vzdélavani, podpora matefskych 3Skol pfi zaclefiovani déti ze
znevyhodnénych skupin

Zakladni vzdélavani - snizit mnozstvi odkladl povinné Skolni dochazky, kapacitné zajistit plnéni povinné
Skolni dochdazky zejména Zaklm 1. stupné pfi zachovani kvality vzdélavani, soucasné podporovat kvalitu
vzdélavani 2. stupné ZS a nezvySovat podil 7akd odchézejici do viceletych gymndzii, zvySovani kvality
vzdélavani je Uzce provdzano se zvySovanim kvality pocatecniho a dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnik(l 2. stupné ZS, podporovat spolupraci $kol a $kolskych zafizeni zajmového vzdélavani a dalsich
mimoskolnich aktivit, zvySovat pfistupnost zajmového a neformalniho vzdélavani zakim s potfebou
podplirnych opatreni

Dalsi rozvoj sité Skol a Skolskych zafizeni
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- v oblasti predskolniho vzdélavani bude podporovano navysovani nejvyssich povolenych poctd (déle jen
,kapacity”) déti materskych Skol zfizovanych obci nebo svazkem obci a dalSimi zfizovateli v mistech s
nedostate¢nymi kapacitami postupné do roku 2018 tak, aby bylo zajisténo pfijeti vSech déti ve véku 3 az
5 let

- v oblasti zakladniho vzdélavani bude podporovano navysovani kapacit zakladnich skol tak, aby byly do
Skolniho roku 2016/17 zajistény kapacity pro prijeti celého populaéniho ro¢niku v ramci spadového
obvodu kazdé zakladni Skoly,

v oblasti zdkladniho uméleckého vzdélavani mohou byt kapacity zakladnich uméleckych skol navysovany
v souladu s demografickym vyvojem, stdvajicimi kapacitami zdkladnich uméleckych skol v jednotlivych
krajich a jejich naplnénosti

ve Skolnich druzinach, skolnich klubech bude umoZnéno navySovani poctu zakl v téchto zafizenich podle
potieby s ohledem na kapacity zakladnich Skol v oblasti, dale budou moci byt podporena skolska zatizeni
pro zajmové vzdélavani (SVC a DDM, které se podileji na rozvoji nadani zakd, pop¥. v ZS specialni pro
¢innosti Aktivacnich center apod.). Pfipadné navysovani poctu Zakl ve skolnich druZinach a skolnich
klubech by mélo odpovidat mife pfimérené narlstu poctu déti a zakd. Zohlednéna by méla byt také
stavajici naplnénost Skoly, stavajici sit Skolnich druzin a Skolnich klub( a jejich naplnénost a sit stfedisek
volného casu,

v oblasti pedagogicko-psychologického poradenstvi bude zhodnocen dosavadni vyvoj zejména v krajich
Usteckém, Kralovéhradeckém, Pardubickém, Jihomoravském, Karlovarském, Olomouckém, v Kraji
Vysocina a v Praze, kde podil klientti PPP, SPC a SVP na vékové skupiné 7ak( ZS a SS presahuje 20 procent,
s ohledem na mistni podminky nebude zvySovan pocet Skolskych poradenskych zafizeni v krajich.

Tato opatieni vyplyvajici s Dlouhodobého zdméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR musi byt
zahrnuta v Dlouhodobych zamérech vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy jednotlivych krajl.

Systém hodnoceni Zakdi, Skol a Skolského systému - zefektivnit systém hodnoceni zak(, posileni formativniho
hodnoceni a zaji$téni srovnatelnosti hodnoceni v ramci ZS, vytvoreni kritérii kvalitni $koly, provézat je s kritérii
hodnoceni $kol CSI, lepsi propojeni externiho hodnoceni koly s vlastnim hodnocenim $koly, poskytnout
prostfednictvim vysledk(l ztestovani informaci kazdé skole o jeji praci, Skoly budou mit pfristup
k certifikovanému testovani bez omezeni kazdoroc¢né (i ty Skoly, které nebudou zarazené do vzorku
testovanych skol)

Rovné pfilezitosti ve vzdélavani - zaméfit se na zkvalitnéni vzdélavani déti a zakl s problémovym
socioekonomickym a kulturnim zazemim, zpfesfovani diagnostiky a ndslednych intervenci ve formé
podplirnych opatteni, zkvalitnéni vzdélavani déti a Zakd nadanych, prevence rizikového chovani, bude
podporovano posileni skolnich poradenskych pracovist

Zlepseni podminek pedagogickych pracovniki - podpora pedagogickym pracovnikiim bude v nasledném
obdobi zamérena predevsim na dokonceni a realizaci kariérniho systému uciteld a fediteld, na zlepseni
odmeénovani pedagogickych pracovnik(i. Soucasné bude pozornost zamérena na modernizaci pocatecniho
vzdélavani ucitel(l a posileni jejich dalSiho vzdélavani. Dliraz bude také kladen na podporu a zlepSeni postaveni
a vzdélavani reditell skol.

Dlouhodoby zamér CR zakotvuje zaméry, cile a kritéria vzdélavaci politiky vychazejici ze Strategie 2020, uréuje
ramec dlouhodobych zamérl krajli a sjednocuje pristup statu a jednotlivych krajii v oblasti nastaveni
parametr( vzdélavaci soustavy regionalniho skolstvi. Vzdélavaci soustavou se zabyva bez rozdilu jednotlivych
zfizovatelQ. Trendy a cile stanovené na urovni CR krajské Grady rozpracovévaji pro specifické podminky a
potieby svého kraje, navrhuji a zdlvodnuji sva konkrétni feseni.

Konkrétni opatfeni z Dlouhodobého zdméru CR:

Predskolni vzdélavani

Opatreni A.1 Zavést posledni rok predskolniho vzdélavani jako povinny
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Opatieni A.2 Systematickym posilovanim sité MS a jejich kapacit vytvaret podminky pro to, aby kazdé dité,
jehoz zakonni zastupci o to pozadaji, mohlo byt pfijato do predskolniho vzdélavani
Opatteni A.3 Posilovat spolupraci mezi rodinou a Skolnim prostfedim
Opatteni A.4 Cilené zvysSovat ucast na predskolnim vzdélavani déti ze skupin a lokalit ohrozenych socialnim
vylouéenim

- A.4.3 Zaclenit problematiku vzdélavani déti ze skupin a lokalit ohroZenych socidlnim vylou¢enim do
program pripravujicich pedagogy plsobici v pfedskolnim vzdélavani

- A.4.4 Systematicky rozvijet kompetence pedagogl MS pro podporu pfi zacleriovani déti

s potfebou podplrnych opatreni
Opatfeni A.5 Zahdjit diskuzi o obsahu vzdélavani uciteli MS a mozném pozadavku na jejich vy3si kvalifikaci
Opatieni A.6 S vyuZitim nastroji a metod pedagogického vyzkumu vyhodnotit praktické zkusenosti
s kutikularni reformou v oblasti pfedskolniho, zékladniho a stfedniho vzdélavani
Opatreni A.7 Ve spolupraci s ostatnimi vécné pfislusnymi resorty navrhnout systémové reSeni v oblasti
vzdélavani a péce o déti do 3 let; alternativni formy péce o déti ve véku do zahajeni povinné skolni
dochazky, které nemaiji silné vychovné a vzdélavaci poslani (napt. détska skupina), podporovat jen jako
doc&asnou alternativu do doby dostateéného navyseni kapacit MS, popt. jinych vzdélavacich instituci

Zlepseni podminek zakladniho vzdélavani

Opatieni B.2 V¢asnou diagnostikou potizi ditéte v pribéhu predskolniho obdobi eliminovat odklady Skolni
dochazky (na bazi spoluprace mezi rodici, predskolnimi pedagogy a poradenskymi institucemi, zdravotniky a
organy socialné-pravni ochrany déti, pfipadné poskytovateli sluzeb socialni prevence) eliminovat odklady
Skolni dochdzky, resp. je povolovat pouze ve vyjimecénych pfipadech a provazat je se systémem ptipravnych
trid
- B.2.2 Zvysovani kvality pedagogické prace na 1. stupni zejména s ohledem na zlepsovani vysledk
zakUl s potfebou podplrnych opatieni se zvlastnim zietelem na podporu romskych zaki

Opatreni B.3 Provést komplexni revizi mechanismi podporujicich vnéjsi diferenciaci vzdélavacich cest mezi
pfedskolnim vzdélavanim, prvnim a druhym stupném zakladniho vzdélavani, jakymi jsou zejména a
diagnostické nastroje (a pfijimaci fizeni v pfipadé viceletych gymnazii) s cilem eliminovat nedlvodné
vysokou miru vyclenovani déti mimo hlavni vzdélavaci proud. Vyrovnavat podminky v pfistupu
k mimoskolnim vzdélavacim prileZitostem, zdrojlim a sluzbam a specificky se pfitom zaméfit na lokality a
skupiny ohrozené socialnim, kulturnim nebo jazykovym vyloucenim.

- B.3.1 NenavysSovat podil Zak( na nizsim stupni viceletych gymnazii

Opatreni B.4 Specificky zlepSovat kvalitu vzdélavani na druhém stupni zdkladni Skoly jako hlavniho
vzdélavaciho proudu

- B.4.2 Vramci OP VVV pfi rozvoji gramotnosti, kompetenci, manualni zru¢nosti a technického
vzdélavani vyuzivat finanéni prostfedky i na potfebné vybaveni

- B.4.3 ZvySovat kompetence pedagog(, zejména na 2. stupni ZS, které povedou k lepsim
vzdélavacim vysledkdm zaka véetné schopnosti vyhodnocovat kvalitu vyuky, dale ji rozvijet a
poskytovat zpétnou vazbu zakam i jejich rodi¢lim, s akcentem na ¢tenarskou, matematickou a
pfirodovédnou gramotnost (v rdmci OPVVV).

- B.4.4 Zvysit efektivitu dal3iho vzdélavani ucitell ZS v kurzech a jinych dlouhodobych formach
podpory zamérenych na inovace ve vzdélavacich programech, pfedevsim v oblasti vyuky
matematiky a cizich jazyk(, pedagogické dovednosti, zlepSeni oborovych didaktik, implementaci
prarezovych témat do vyuky, lepsiho ovladnuti novych technologii ve vyuce, feseni vychovnych
problém{, apod. Upravit obsah vzdélavani pro feditele skol a Skolskych zatizeni a pro vedouci
pedagogické pracovniky tak, aby odpovidalo souc¢asnym pozadavk{m kladenych na management
Skol a skolskych zafizeni.

- B.4.5 Zlepsit materialni, finanéni aj. podminky pro ¢innost 2. stupné ZS.

- B.4.6 Zlep3ovat vybaveni a zvy$ovat kvalitu vzdélavani na 1. stupni ZS jako zakladniho predpokladu
pro Uspésné vzdélavani zaka na 2. stupni ZS.
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- B.4.7 Podporovat spolupraci ZS se SS a zaméstnavateli pfi realizaci praktické vyuky ve vzdélavaci
oblasti Clovék a svét prace
Opatfeni B.8 Rozvijet a ucinné do vzdélavaciho procesu zapojovat aktivity vedouci ke zdravému Zivotnimu
stylu
Opatreni B9 Podporovat propojovani skolniho a mimoskolniho vzdélavani

Rovné prilezitosti ve vzdélavani

Opatreni G.1 Pfesnéji vymezit typy a stupné znevyhodnéni a nadani déti a zak( a jim odpovidajici podplrna
opatreni véetné financovani

Opatieni G.2 podporovat kompenzaci vsech typl znevyhodnéni a rozvoj vsech typl nadani, a to na principu
individualizace podpory

Opatieni G.3 Podporovat efektivni a cilené primarné preventivni aktivity uréené zakiim i pedagoglim s cilem
minimalizace ¢i odddleni rizika spojeného s vyskytem rizikového chovani + G.10 Rozvijet a podporovat
efektivni poradenskou ¢innost v oblasti primarni prevence rizikového chovani u déti, 7akd a student(
Opatreni G.4 Tvorba systému specializovanych pedagogickych, socidlnich a psychologickych sluzeb, které
pomohou pedagoglim vyrovnat se s péci o Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a s Zaky mimoradné
nadanymi

Opatreni G.5 Zavést systém diagnostiky specidlnich vzdélavacich potreb pro déti a Zaky ze socialné
znevyhodnéného prostredi tak, aby bylo moZno vyhodnocovat Uspésnost opatieni na podporu jejich
vzdélavani

Opatreni G.6 Systémoveé nastavit podminky pro ¢innost specialistl ve Skolach a skolskych poradenskych
zafizenich

Dalsi opatreni se zabyvaji problematikou podpory poradenskych sluzeb ve skoldch, v€éasnou diagnostikou,
financovanim, podporou $kolnich psychologt a specialnich pedagogl, vzdélavani pedagogl a feditell skol.

Zus
Z vysledk@ kontrol CSI, ktera sledovala soulad RVP ZUV a SVP jednotlivych ZUS, je pro budouci kariérni
systém nutné vytvorit zakladni pili¥ vzdélavani pedagogt ZUS.

Jazykové Skoly
Dochazi k vyznamnému snizovani poctu zaku v téchto skolach....Pozornost bude vénovana zkvalitiovani

vyuky v jazykovych skolach a zkusebniho procesu statnich zkousek.

Zajmové vzdélavani

1.4.1.2 V souladu s Koncepci podpory mladeze na obdobi 2014 — 2020 podporovat zajmové vzdélavani a jeho
vazby na formalni vzdélavani pro skupinu déti a zak( od 6 do 15 let, aktivity neformalniho vzdélavani déti,
zak(, studentd pak do véku 26 let.

Vzdéldvani pro udrZitelny rozvoj (VUR)
Dokument se zabyva nasledujicimi potfebami v oblasti VUR:
- Vzdélavani pedagogt
- Spoluprace mezi pedagogy, vyména zkusenosti
Propojovani skolniho a mimoskolniho vzdélavani
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STRATEGIE VZDELAVACI POLITIKY CESKE REPUBLIKY DO ROKU 2020

(schvalena usnesenim vlady ¢. 538 ze dne 9. ¢ervence 2014)

Na zékladé dlikladného zhodnoceni sou¢asného stavu vzdélavaci soustavy v CR stanovuje Strategie pro
nasledujici obdobi tfi prarezové priority:

- SniZovat nerovnosti ve vzdélavani

- Podporovat kvalitni vyuku a ucitele jako jeji klicovy predpoklad

- Odpovédné a efektivné fidit vzdélavaci systém

3.1 SniZzovat nerovnosti ve vzdélavani
3.1.1 Zvysit dostupnost a kvalitu pfedskolniho vzdélavani a rané péce

- zavést posledni rok predskolniho vzdélavani jako povinny,

- vcasnou diagnostikou potiZi ditéte v pribéhu predskolniho obdobi eliminovat odklady skolni
dochazky (na bazi spoluprace mezi rodici, pfedskolnimi pedagogy a poradenskymi institucemi,
zdravotniky a organy socialnépravni ochrany déti, pripadné poskytovateli sluzeb socialni prevence),

- systematickym posilovanim sité materskych skol a jejich kapacit vytvaret podminky pro to, aby
kazdé dité, jehoZ zakonni zastupci o to pozadaji, mohlo byt pfijato do pfedskolniho vzdélavani,

- posilovat vychovnou a vzdélavaci funkci pfedskolni nerodicovské péce o déti; alternativni formy
péce o déti ve véku do zahajeni povinné skolni dochazky, které nemaiji silné vychovné a vzdélavaci
poslani (napf. détska skupina), podporovat jen jako docasnou alternativu do doby dostatecného
navyseni kapacit materskych skol, pop¥. jinych vzdélavacich instituci,

- posilovat spolupraci mezi rodinou a Skolnim prostiedim,

- cilené zvySovat Ucast na predskolnim vzdélavani déti ze skupin a lokalit ohroZenych socialnim
vyloucenim,

- zahadjit diskuzi o obsahu vzdélavani uciteld materskych Skol a mozném pozadavku na jejich vyssi
kvalifikaci,

- ve spoluprdci s ostatnimi vécné pfislusnymi resorty navrhnout systémové fesSeni v oblasti
vzdélavani a péce o déti do 3 let.

3.1.2 Omezovat vnéjsi diferenciaci v zakladnim vzdélavdani a efektivné zaclenovat Zzaky do hlavniho
vzdélavaciho proudu

Podil zak( vykonavajicich povinnou skolni dochazku na nizsim stupni viceletych gymnazii by mél na
celostatni Urovni reflektovat predpoklady pro studium zakd na tomto stupni skol tak, aby ve svém dlsledku
negativné neovliviioval vzdélavani na druhém stupni zakladni skoly.

- presnéji vymezit typy a stupné znevyhodnéni a nadani déti a zZaka a jim odpovidajici podplirna
opatteni véetné financovani,

- podporovat kompenzaci vsech typl znevyhodnéni a rozvoj vSech typu nadani, a to na principu
individualizace podpory,

- zavést systém diagnostiky specidlnich vzdélavacich potreb pro déti a Zaky ze socidlné
znevyhodnéného prostiedi tak, aby bylo moZzno vyhodnocovat Uspésnost opatieni na podporu
jejich vzdélavani,

- podporovat zajmové vzdélavani a jeho vazby na formalni vzdélavani pro skupinu déti a Zakd od 6 do
15 let,

- podporovat efektivni a cilené primarné preventivni aktivity ur¢ené zakiim i pedagoglim s cilem
minimalizace ¢i oddaleni rizika spojeného s vyskytem rizikového chovani,

- rozvijet a u¢inné do vzdélavaciho procesu zapojovat aktivity vedouci ke zdravému Zivotnimu stylu,

- podporovat propojovani skolniho a mimoskolniho vzdélavani,

- vyrovnavat podminky v pfistupu k mimoskolnim vzdélavacim pfileZitostem, zdrojlim a sluzbam a
specificky se pfitom zamérit na lokality a skupiny ohroZené socidlnim, kulturnim nebo jazykovym
vyloucenim.

3.2 Podporovat kvalitni vyuku a ucitele jako jeji klicovy predpoklad
3.2.1 Dokondcit a zavést kariérni systém pro ucitele a zlepSovat podminky pro jejich praci
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3.2.3

dokoncit standard profese ucitele, ktery popiSe nejdulezitéjsi aspekty kvalitni prace pedagogického
pracovnika, a provazat jej s prubéinym formativnim hodnocenim uciteld s cilem pomadhat jim
zlepSovat jejich pedagogickou ¢innost,

dokoncit navrh kariérniho systému pro ucitele a pilotné ovéfit vsechny jeho prvky (prace s profesnimi
portfolii ucitele, hodnoceni, vzdélavani),

zpracovat navrh postupné plosné implementace kariérniho systému na zakladé zkusenosti z pilotniho
ovéreni a dalSich relevantnich vstupll a podnétu a zajistit prostfedky na jeho uskutecnéni,

provazat kariérni systém pro uditele se systémem pocatecniho i dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd,

vytvorit standard profese reditele, ktery popise nejdilezitéjsi poZzadované dovednosti a dispozice pro
kvalitni praci feditele s dirazem na pedagogické vedeni a na zlepSovani vzdélavaciho systému
rozvijenim spoluprdce mezi skolami,

provazat standard profese feditele s vybérem a hodnocenim ¢innosti feditele ze strany zfizovatele,
resp. Ceské 8kolni inspekce, pFicemz hlavnim smyslem je poskytovat Fediteldm priibéZné podnéty pro
zlepsSovani jejich prace,

zlepsit ochranu ucitele s moznym vyuzitim institutu chranéné osoby,

v zavislosti na ekonomickém vyvoji usilovat o posilovani financnich prostfedkldl na mzdy
pedagogickych i nepedagogickych pracovnikll ve skolstvi.

Modernizovat pocateéni vzdélavani uditel a vstupni vzdélavani rediteld

zvySovat atraktivitu profese ucitele a studijnich program( pfipravujicich uditele pro nejnadanéjsi
uchazece o studium,

v ramci studijnich program( pripravujicich uditele vytvofit dostateény prostor pro rozvoj
pedagogickych dovednosti nezbytnych pro praci ve skolni tfidé (napf. vyuZivat diagnostické postupy,
umét pracovat s klimatem tridy, pfizpGsobovat vyuku individualnim potfebam jednotlivych Zaka,
sledovat pokrok kazdého zZdka, poskytovat sumativni i formativni hodnoceni, vyu€ovat heterogenni
kolektivy, vyuZivat ve vyuce efektivné informacni a komunikaéni technologie, oteviené vzdéldvaci
zdroje atd.),

vyrazné zvysit podil a kvalitu reflektované praktické pripravy studentl jako nedilné soucasti
studijnich program pripravujicich ucitele,

zintenzivnit spolupraci mezi fakultami pfipravujicimi ucitele a Skolami, v nichz studenti vykonavaji své
praxe nebo do nichZ jako absolventi ucitelskych obor( po absolvovani nastupuiji,

revidovat vstupni vzdélavani feditelll s dirazem na rozvoj dovednosti v oblasti pedagogického
vedeni.

Posilit dalSi vzdélavani a metodickou podporu ucitelld a fediteld

zajistit, aby kazdy ucitel mohl vyuZivat programy dalsiho vzdélavani a aby mél k dispozici individualni
podporu zaloZenou na reflexi vlastni pedagogické ¢innosti pod odbornym vedenim kdykoli v pribéhu
své profesni drahy,

omezovat pric¢iny nedostupnosti nabidky dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd,

podporovat efektivni formy vzajemného sdileni zkusenosti mezi pedagogy; zmapovat a zverejfiovat
pro inspiraci zkusenosti ¢eskych skol s touto formou zlepSovani,

na vyssich stupnich kariérniho systému vymezit pozici mentora pro ucitele, ktefi dosahli zdatnosti v
nékteré profesni oblasti (bez ohledu na vék nebo délku praxe) a maji pfedpoklady k pedagogickému
vedeni, a vytvofit systém rozvoje mentorskych dovednosti pro pedagogy, zajistit, aby kazdy zacinajici
ucitel mohl spolupracovat s uvadéjicim ucitelem, ktery ma mentorské dovednosti,

systémoveé zajistit podporu pedagogickym lidriim, véetné adekvatniho ohodnoceni a moznosti snizit
pfimou vyucovaci povinnost tak, aby mohli vykondvat mentorskou roli ve své nebo i jiné skole,
vytvofit komplexni systém profesniho rozvoje reditell Skol respektujici rizné potreby v jednotlivych
fazich jejich kariéry.
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3.25

3.2.6

3.2.7

Srozumitelnéji popsat cile vzdélavani

jasnéji vymezit ocekavané cile vzdélavani jako referencni body srozumitelné pro ucitele, zaky a
studenty, rodice, zaméstnavatele i verejnost; cile vzdélavani se ovsem nesmi omezit na znalosti, ale
musi zahrnout i popis oc¢ekavané urovné sSirsich dovednosti a postoju vytvarejicich predpoklady pro
aktivni obcanstvi, udrzitelny rozvoj a demokratické vladnuti,

vytvofrit zastfesujici kurikuldrni dokument pro oblast predskolniho az vysokosSkolského vzdélavani,
ktery formou vystupu z uceni popiSe podstatu a cile vzdélavani v jednotlivych ¢astech vzdélavaci
soustavy,

s vyuZitim nastroji a metod pedagogického vyzkumu vyhodnotit praktické zkusenosti s kurikularni
reformou v oblasti pfedskolniho, zdkladniho a stfedniho vzdélavani,

vytvofit mechanismus pro shromazdovani vSech podnétd k Gpravé kurikularnich dokument( a
stabilni odbornou platformu pro jejich vyhodnocovani,

prostfednictvim postupné implementace narodniho kvalifikacniho ramce vysokoskolského
vzdélavani podporovat systematickou praci s cili vzdélavani ve studijnich programech a oborech
vysokych skol,

rozvijet na vSech Urovnich vzdélavaci soustavy mechanismy transparentniho uznavani predchoziho
formalniho i neformalniho vzdélavani (véetné zahrani¢niho) a informalniho uceni pro ucely dalsiho
studia, a to na zakladé prace s vystupy z uceni.

Modernizovat systém hodnoceni na Urovni ditéte, 7dka a studenta

vytvofit platformu pro podporu formativniho hodnoceni déti, zak(i a studentd,

rozvijet evaluacni nastroje k monitoringu vsech (tedy i jinych nez védomostnich) aspektd Zakova
vykonu spolu s detailni specifikaci dovednosti potfebnych k podani zddouciho vykonu a s ukazkami
vyhodnocenych zdkovskych praci — mezi evaluacni nastroje je pfitom tfeba zahrnout nejen nastroje
testového charakteru, ale i pozorovani a obsahovou analyzu Zakovy prace a Zakovskych vystupu,
zajistit vétsi srovnatelnost sumativniho hodnoceni zakd,

koncipovat Upravu stavajiciho modelu maturitni zkousky tak, aby umoznoval |épe postihnout
specifika jednotlivych typ( vzdélavacich programd s maturitni zkouskou, a zahdjit prechod na
elektronizaci spolecné ¢asti maturitni zkousky,

podporovat vysoké a vyssi odborné skoly v modernizaci metod hodnoceni student(l tak, aby byly v
souladu s cili a metodami vzdélavani.

vyhodnocovat vliv testovani zak(l na vzdélavaci systém a predchazet pfipadnym negativnim
dopadlim testovych néstroji na vyuku a uceni,

Modernizovat hodnoceni na Urovni Skoly

vytvofit a zverejnit kritéria kvalitni Skoly a dbat o jejich konsistenci,

na tato kritéria navazat i hodnotici kritéria Ceské $kolni inspekce s jasné popsanou metodikou a
také jejich uzivani pfi inspekcni ¢innosti a hodnoceni Skoly z pozice zfizovatele,

zvyraznit formativni aspekty v hodnoceni $koly Ceskou $kolni inspekci s cilem podporovat
zlepSovani, tj. poskytovat skoldam metodickou podporu nezbytnou jak pro smérovani k definované
kvalité, tak pro autoevaluacni procesy,

stanovit presnéjsi pravidla pro hodnoceni skol zfizovatelem, omezovat aktivity, jejichZ vystupem
mohou byt Zebficky skol bez kontextovych informaci,

podporovat procesy zajistovani kvality (vnéjsiho i vnitfniho) jako svorniku mezi autonomii a
odpovédnosti vysokych skol — posilit vyznam mechanism vnitfniho zajistovani kvality vysokych skol
a jejich lepsi propojeni s vnéjsim hodnocenim vysokych skol a akreditacnim procesem.

v wvrs

3.3 Odpovédné a efektivné fidit vzdélavaci systém

3.3.1

Posilovanim prvka strategického fizeni ve vzdélavaci politice

zajistit lepsi predvidatelnost rozvoje vzdélavaciho systému a zlepsit Uroven strategického a
metodického vedeni ze strany statu, zejména ministerstva Skolstvi,

zjednodusit soustavu strategickych dokument( a zavést jejich jasnou hierarchii,
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3.3.2

3.3.3

334

polozZit diraz na dlouhodobé zaméry, jejichz platnost by méla byt v nasledujicim obdobi sjednocena
na 5 let tak, aby bylo mozné dale synchronizovat jejich pfipravu,

vZdy explicitné specifikovat cile vzdélavaci politiky pro dané obdobi, zplsob vyhodnoceni jejich
naplnéni, a tyto cile vzdy vyhodnocovat,

kazdé opatreni vzdélavaci politiky disledné provazet evaluaci prlibéhu zavadéni a dopad( a zaméfit
pozornost na to, aby evaluace neprobihala formalné, ale aby pfinesla faktické informace, na
zakladé kterych bude mozno implementaci modifikovat,

vytvorit narodni systém monitorovani miry dosahovani vsech dilezitych vysledk( vzdélavani
prostfednictvim vybérovych Setfeni a dalSich nastroj(,

pripravit profesni ramce a vzdélavaci programy pro vedouci pracovniky ve skolstvi (zejm. aredniky
ministerstva, pracovniky pfimo fizenych organizaci, Ceské $kolni inspekce, zastupce zfizovateld
atd.),

ustavit Narodni radu pro vzdélavani jako odborny poradni orgdn ministra Skolstvi, mladeze a
télovychovy podporujici kontinuitu vzdélavaci politiky.

ZlepSenim informacni a poznatkové zakladny a rozvijenim vyzkumu v oblasti vzdélavani

zajistit lepsi dostupnost datové zakladny pro vSechny aktéry ve vSech typech a formach vzdélavani,
dobudovat systém ziskavani dat o podminkach, prichodu déti, Zakd a studentd predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$sim odbornym a vysokoskolskym vzdélavanimi, zejména pro ucely
monitorovani systému,

|épe koordinovat systém vyzkumu a vyvoje v oblasti vzdélavani a zfetelné vymezit jeho priority tak,
aby mohly byt systematicky zkoumany kli¢ové aspekty vzdélavaciho systému, popf. vyvijeny
nastroje potrebné k jeho dalSimu rozvoiji,

|épe integrovat poznatky pedagogického vyzkumu provadéného vysokymi Skolami a dalSimi
vyzkumnymi organizacemi.

Posilenim hodnoceni vzdélavaciho systému

dotvofrit uceleny systém indikator pro hodnoceni vzdélavaciho systému na zakladé stanovenych
kritérii,

ve vazbé na cyklus dlouhodobych zamér( periodicky vyhodnocovat napliiovani priorit a cil(i
vzdélavaci politiky a toto hodnoceni zvefejnovat,

na narodni Urovni vyvinout a zavést mechanismy pro pravidelny sbér reprezentativnich dat o
vysledcich Zaka véetné kontextovych udaj,

systematicky vyuZzivat vysledky vybérového testovani vysledkl zakua jako zpétnou vazbu pro
vzdélavaci systém,

pro ukoly spojené s hodnocenim vzdélavaciho systému dale cilené vyuzivat kapacity Ceské $kolni
inspekce i vystupy z mezinarodnich tematickych Setfeni a usilovat o posilovani expertniho zazemi v
této oblasti.

ZlepSenim komunikace mezi aktéry ve vzdélavani véetné Siroké verejnosti

zvyraznit tlohu MSMT a jim zfizovanych organizaci jako aktivniho metodického a koordinaéniho
centra vzdélavaci politiky,

zintenzivnit spolupraci mezi MSMT a ostatnimi Ustfednimi organy statni spravy spoluzodpovédnymi
za oblast vzdélavani, zejména s MPSV, MPO, MMR a MK

vytvorit podminky pro vznik regionalnich siti ¢i sdruzeni skol a zfizovatell Skol, pfi¢em?z tyto sité by
mély vznikat ,,zdola” na zakladé svobodného rozhodnuti zicastnénych aktéra,

vyjasnit vztahy mezi Skolami a jejich zfizovateli,

vytvaret platformy pro komunikaci mezi Skolami a zaméstnavateli,

vénovat vyraznéjsi pozornost systematické, oteviené a srozumitelné prezentaci pfipravovanych a
provadénych opatreni vzdélavaci politiky rodicovské i Sirsi verejnosti.
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OPERACNi PROGRAM VYZKUM, VYVOJ A VZDELAVANI (OP VVV)
(verze K 5.5.2015)

Mezi klicové problémy a potifeby definované OP VVV vztahujici se k cilové skupiné déti a Zakd do 15 let
patfi:

- Vzdélavaci systém nedostateéné podporuje rovné prilezitosti — nizka ucast déti se socidlné a
kulturné oslabeného prostfedi na predskolnim vzdélavani, nedostatecna pfipravenost
pedagogickych pracovnik( v oblasti inkluzivniho vzdélavani, nedostate¢né podminky pro
zaclenovani vzdélavani déti a Zakl se SVP, nedostacujici kapacita systému pedagogicko-
psychologického poradenstvi. Potfeba: Posileni rovného pristupu ke vzdélavani.

- Podpora skol ve zkvalitiovani vyuky neni dostatecna — nizkd zodpovédnost kol za vysledky
vzdélavani, vysoky podil odkladd skolni dochazky, neni zaveden systém ovérovani vystupu, ktery by
zvysil ptipravenost déti na vstup do zakladni Skoly, nevyrovnané a nedostatecné kompetence
feditel( a zfizovatel( $kol ve vedeni Skol k lepsim vysledkdim na zékladé hodnoceni vysledki
vzdélavani, v praci feditell pfevaZzuje administrativa a operativni fizeni, nizka je spoluprace skol,
nizké vzdélavaci ambice a studijni vysledky v nékterych skupinach, maly zajem o studium,
nedostatecny individudlni pfistup, nedostatecné prileZitosti odborného rozvoje zejména
predskolnich pedagogl, malad dostupnost specialistll pro vzdélavani déti se SVP, nedostatecné
moznosti podpory celych ucitelskych tymU ve Skole, sdileni dobré praxe. Potfeba: Vedeni skol
k lepsim vysledkiim Zakad.

- Nedostatky ve vzdélavaci infrastrukture — nizka droven vyuziti digitdlnich technologii ve vyuce,
chybéjici materidlové vybaveni pro vyuku. Potfeba: Zkvalitnéni vzdélavaci infrastruktury a zvySeni
efektivity jejiho vyuzivani.

- Nedostatecnd podpora rozvoje klicovych kompetenci a potencidlu kazdého ditéte a Zdka — mimo
jiné zakladni Skoly nepracuji dobfe s nadanymi zaky, Skoly jsou malo pfipraveny rozvijet individudIni
potencial kazdého Zaka, nizka schopnost Skol spolupracovat s partnery a organizacemi zdjmového a
neformalniho vzdélavani, nedostatecna metodickd podpora $kol v oblasti rozvoje a hodnoceni
klicovych kompetenci. Potfeba: Zlepsit rozvoj klicovych kompetenci déti a zaka.

- Mala relevance stfedoskolského vzdélani k potfebam trhu prace. Potfeba: Zvysit relevanci
stiedoskolského vzdélavani vii¢i pozadavkim zaméstnavatell a posilit dlouhodobou
uplatnitelnost absolventli na trhu prace.

Prioritni osa 3: Rovny pristup ke kvalitnimu predskolnimu, primarnimu a sekundarnimu vzdélavani

Investicni priorita 1: Omezovani a prevence predcasného ukoncovani Skolni dochazky a podpora rovného
pristupu ke kvalitnim programim pfedskolniho rozvoje, k primarnimu a sekundarnimu vzdélavani,
moznostem formalniho a neformalniho vzdélavani, které umoznuje zpétné zaclenéni do procesu
vzdélavani a odborné pfipravy.

Specificky cil 1: Zvyseni kvality predskolniho vzdélavani véetné usnadnéni prechodu déti na ZS
Vysledkem intervenci bude:

1. Zvyseni podilu vzdélavacich organizaci s vyssi kvalitou a proinkluzivnosti predskolniho vzdéldvani.

2. Zavedeni a rozsifeni postuptl a nastroji individualni podpory pedagogl, které pomahaji zlepsit
kazdodenni praci predskolnich pedagogd.

3. Zajisténi kvalitni metodické, pedagogicko-psychologické a asistencni podpory pedagogickym i dalsim
pracovnikim a rodi¢m déti v predskolnich zafizenich.

4. Zvyseni poctu uciteld a dalSich pedagogickych pracovnikid v predskolnim vzdélavani, ktefi s ohledem na
individualni potfeby a zajmy déti prohloubili i rozsitili své znalosti a dovednosti pro rozvoj KK (véetné
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pregramotnosti) svérenych déti a zaroven zlepsili kompetence pro inkluzivni vzdélavani a vhodné je
uplatiuji ve vychové a vzdélavani.

5. ZlepSeni kompetenci pracovnikt zafizeni pro pfedskolni vzdélavani pracujicich v souladu s RVP PV mimo
sektor verejnych MS k plnéni ocekavanych vysledke PV.

6. Navazani spoluprace pedagogt MS, ZS, pracovnik( pedagogicko-psychologického poradenstvi, dalsich
odbornikl a rodi¢t déti z MS pro zajisténi snazsiho prechodu déti na z8.

7. Prohloubeni vzajemné spoluprace pedagogt, sdileni profesnich zkuSenosti s diirazem na odbornou
zpétnou vazbu a uceni se od kolegf.

Specificky cil 2: Zlepseni kvality vzdélavani a vysledku Zaku v kliécovych kompetencich

Vysledkem intervenci bude:

1. Zavedeni a rozsifeni postupli a nastrojti individualni podpory pedagogu, jeZz pomohou zlepsit jejich praci
ve Skolach a Skolskych zafizenich vcetné aktivit nad ramec celkové povinné ¢asové dotace pfislusného RVP.
2. Rozvoj kultury sdileni pedagogickych zkusenosti, poskytovani metodické podpory a odborné zpétné
vazby a uéeni se od kolegd.

3. Zvyseni podilu pedagogt schopnych prizplsobit vyuku potfebam jednotlivych zaka.

4. Zvyseni podilu organizaci, ve kterych se zlepsi kvalita vzdélavani ke KK, a to podporou celych organizaci
pri vytvareni a realizaci strategii a akénich planl napliujicich princip rovnych ptileZitosti a umoznujicich
rozvoj KK u kazdého Zaka.

5. Zvyseni kvality a efektivnosti systému pedagogicko-psychologického poradenstvi s dlirazem na
dobudovani vazeb mezi skolskymi poradenskymi zafizenimi (PPP, SPC, SVP) a skolnimi poradenskymi
pracovisti (SPP) a na zvy$eni kvality diagnostické a intervenéni ¢innosti tak, aby byl zajistén maximalni rozvoj
potencialu vsech zaku.

6. Otevreni ZS, SS, SPZ a dal3ich vzdélavacich instituci k vétsi spolupraci s rodinou, rdiznymi subjekty v misté i
v zahranici, véetné zapojeni zak(l i pedagogl pfi rozvoji KK.

7. Zvyseni poctu pedagogickych pracovnikii, ktefi v praxi uplatiuji nové ziskané kompetence k
inkluzivnimu vzdélavani, aby osobni a spolec¢enské faktory, jako napf. pohlavi, zdravotni postizeni €i
znevyhodnéni, etnicky plvod, ¢i rodinné zazemi, nepredstavovaly pro jednotlivce prekazky pro naplnéni
jeho potencialu k aktivizacnim metodam ve vychové a vzdélavani a k jejich pfiblizeni potfebam praktického
Zivota.

8. Vyuziti ICT technologii a on-line vzdélavani, véetné propojovani vyuky s informalnim ucenim, zejména pro
zavedeni a rozvoj postupll a nastrojti individualni podpory Z3ka a diferenciace vyuky.

9. Podpora rozvoje KK Zaku i pracovnikl v zajmovém a neformalnim vzdélavani a utvareni silnych
partnerstvi mezi Skolami a organizacemi zajmového a neformalniho vzdélavani v oblasti klicovych
kompetenci.

Specificky cil 3: Rozvoj systému strategického fizeni a hodnoceni kvality vzdélavani

Vysledkem intervenci bude:

1. Zvyseni kompetenci pracovnikl verejné spravy, zfizovatel(, feditel( a pedagogl pro vyuziti monitoringu
a hodnoceni jako nastroju pro Fizeni zmén a podporu dalsiho rozvoje s cilem zlepsovani rovnych pfileZitosti
a kvality ve vzdélavdani na vSech urovnich. Nové kompetence budou uZivat pfimo v praxi pfi vytvareni, vedeni
a vyhodnocovani krajskych a mistnich akénich pland rozvoje vzdélavani, plana aktivit pro rozvoj vzdélavani
jednotlivych skol a v kariérnim systému.

2. Vytvoreni uceleného ramce standardti, monitorovani a hodnoceni vsech prvkl systému, véetné
propojeni externiho a interniho hodnoceni. Hodnoceni bude zahrnovat kritéria naplfiovani cilti v oblasti
rovnych pfrileZitosti a umozZni cilené podporovat Skoly se slabsimi vysledky. Bude mozné systematicky a
komplexné monitorovat nerovnosti ve vzdélavacim systému a informovat verejnost, aby nedochazelo k
nespravedlivému ohroZeni nékterych Skol.

3. Zavedeni hodnoceni, které bude zahrnovat jak sumativni, tak formativni slozky. Budou pfipraveny a
ovéreny dosud chybéjici nastroje pro hodnoceni vzdélavacich cil(, aby pokryvaly celou Sifi vzdélavacich cil,
véetné cill obtiznéji hodnotitelnych, jako jsou napft. KK.

4. Pedagogicti pracovnici budou podporeni v oblasti kontinualniho vyhodnocovani pokroku jednotlivych
zakl a v oblasti poskytovani formativni zpétné vazby, aby osobni a spolecenské faktory, jako napf. pohlavi,
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zdravotni postiZeni ¢i znevyhodnéni, etnicky plvod ¢i rodinné zazemi, nepredstavovaly omezeni jednotlivce
pti napliovani jeho cilC ve vzdélavani.

5. Budou ptipraveny nastroje pro zvyseni miry spolehlivosti a spravedinosti hodnoceni Zak pedagogy.
Intervence pfispéji k zajisténi shody v pfistupech k hodnoceni tim, Ze pedagogové budou mit mozZnost
porovnat vykony svych zakud v rliznych vzdélavacich oblastech s ostatnimi (benchmarking). Timto zplisobem
dojde k zavedeni tzv. procesu moderace74 v ramci Skol a mezi Skolami.

Specificky cil 4: Zkvalitnéni pfipravy budoucich a zacinajicich pedagogickych pracovnikd

Vysledkem intervenci na Urovni kazdé skoly vzdélavajici ucitele77 bude:

1. Rozvoj systému hodnoceni a Fizeni kvality VSVU — aplikace nastroji vnitiniho a vnéjsiho hodnoceni a
sdileni dobré praxe.

2. ZvySeni kompetenci budoucich pedagogickych pracovniku, aby byli pfipraveni pro rozvijeni potencialu
kazdého ditéte a zaka. Zvyseni kompetenci, pro individualizaci, diferencovanou vyuku, formativni i
sumativni hodnoceni a rozvoj KK napfi¢ oborovymi specializacemi. Posileni dlouhodobé reflektované
pedagogické praxe ve studijnich programech. Zména studijnich program bude v souladu s narodnim
kvalifikaénim rdmcem a standardem zacinajiciho ucitele.

3. Vytvoreni siti fakult a ostatnich vzdélavacich instituci a organizaci pro ptipravu a realizaci vzdélavacich
programu, motivaci budoucich student(, zvySeni podilu praxe, posileni didaktické transformace odbornych
témat, rozvoj aktualnich poznatk( oboru na odbornych fakultach a spoluprace se skolami, skolskymi
zafizenimi pro zdjmové vzdélavani a organizacemi neformalniho vzdélavani.

4. Spoluprace SVU a dalSich vzdélavacich organizaci v oblasti zavadéni prifezovych témat ve vyuce/studiu,
ktera vedou k rozvoji KK.

5. Redukce obtiZi nastupujicich uéiteld v adaptaéni fazi jejich pedagogického plsobeni — vytvoreni systému
prace s absolventy i uvadéjicimi uciteli ve spolupraci se zaméstnavateli a vzdélavateli DVPP, prace se zpétnou
vazbou vedouci ke kvalitativnim zménam piipravy uciteld, rozvoji kvalitnich program@ CZV na zakladé
potieb $kolské praxe a realizace blended-learning program( pro zvyseni kvalifikace pedagogti MS.

6. Rozvoj lidskych zdrojii SVU — posileni pedagogické kompetence pracovnik SVU i organizaci ve vzdélavani
ve spolupraci se skolskou praxi, s organizacemi poskytujicimi DVPP a se zahrani¢im zapojenim ucitell z praxe
do Svu.

7. Rozvoj pedagogického a didaktického vyzkumu — sdileni odborné kapacity SVU, $kol a dal3ich
vzdélavacich instituci pro participativni akéni vyzkum ve Skoldch a k feSeni zavaznych témat v oblasti vychovy
a vzdélavani.

Specificky cil 5: Zvyseni kvality vzdélavani a odborné pripravy vcetné posileni jejich relevance pro trh
prace

Cilem je podpofit motivaci déti, Zakut a studenti ke studiu technickych a pfirodovédnych obord, zlepsit
odborné a podnikatelské kompetence absolventi a zvysit jejich uplatnitelnost na trhu prace.
Doprovodnym cilem je zlepsit podminky pro vzdélavani dospélych na skolach a zvyseni pfinosu tohoto
vzdélavani pro jejich uplatnitelnost.

Vysledkem intervenci bude:

1. Zvyseni zajmu déti a Zakd o studium technickych a pfirodovédnych oborli a motivace uplatnit toto
vzdélani na trhu prace.

2. Posileni kreativity, manualni zru¢nosti a vztahu k ptirodé a technice predskolnich déti.

3. Rozsifeni polytechnického vzdélavani7s, zvyseni kvality polytechnického vzdélavani na ZS, SS a vyssich
odbornych Skolach ve spolupraci s dalSimi vzdélavacimi zafizenimi a organizacemi.

4. Zvyseni spoluprace skol a zaméstnavatell pri realizaci vzdélavani (vC. praktického vyucovani a stazi).
Bude podporena spoluprace skol, dalsich vzdélavacich zatizeni a organizaci a zaméstnavatell jednak pfi
Upravéch SVP, které povedou k dosazeni klicovych a odbornych kompetenci 74ka posilujicich jejich
uplatnitelnost na trhu prace, dale pfi zvySovani Ucasti zaméstnavatell na profesné specifickém pocatecnim
vzdélavani, na zkvalitnéni kariérového poradenstvi a pfi podpotre manudlni zru€nosti, kreativity a zdjmu o
prirodni a technické obory.

5. RozSifeni spoluprace mezi Skolami vzadjemné a mezi Skolami a dalSimi vzdélavacimi zafizenimi a
organizacemi; sdileni dobré praxe a propojeni neformalniho, zdjmového a odborného vzdélavani, které
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budou zamérené na inovace technologii a efektivni vyuku odbornych a podnikatelskych kompetenci a
podporu zakud s vynikajicimi vysledky v praktickych predmétech.

6. Zvyseni kapacity i kvality kariérového poradenstvi na skolach, s cilem omezit predsudky a snizit vliv
osobnich a spolecenskych faktor( (napr. pohlavi, zdravotni postiZeni ¢i znevyhodnéni, etnicky plvod i
rodinné zazemi) na vzdélavaci trajektorie a volbu povolani zak( a zvysit relevanci kariérového poradenstvi
pro potreby trhu prace.

7. 2Zvy3eni relevance RVP a SVP k potiebam zaméstnavatel( a posilovani dlouhodobé uplatnitelnosti
absolventd na trhu prace.

8. Rozvoj predpokladi odbornych $kol realizovat vzdélavani dospélych ve vazbé na definované profesni
kvalifikace a zvySeni prostupnosti mezi programy pocatecniho, neformalniho, zajmového a dalSiho
vzdélavani prostfednictvim systému uznavani vysledkl predchoziho uceni.

...... Bude podpofena spoluprace zfizovatel(, Skol (v€. soukromych a cirkevnich) a ostatnich partnerd na
daném uzemi pfi pfipravé a realizaci spolecnych aktivit zamérenych na zvySovani kvality vzdélavani s
ohledem na podporu spravedlivého pfistupu ke vzdélavani a zavadéni systému hodnoceni kvality a
strategického fizeni ve vzdélavani. Jednim z nosnych prvkd bude tvorba a realizace krajskych a mistnich
akénich pland rozvoje vzdélavani a plan( aktivit pro rozvoj vzdélavani v jednotlivych skolach (feseno
synergicky v IP 1/ SC 3 a SC 5). Dojde k prohloubeni kompetenci k hodnoceni kvality a strategickému Fizeni u
aktérd na vSech Urovnich vzdélavaciho systému. Pro systém budou vytvoreny nastroje pro monitorovani
vzdéldvaci soustavy z hlediska spravedlivého pfistupu ke vzdélavani (nastroje umoznujici vyhodnotit
socioekonomické zazemi na Urovni Zaka i Skoly) a nastroje k ovérovani vysledkd vzdélavani, véetné
hodnoceni KK a budou provazany nastroje externiho interniho hodnoceni kol (fesi SC 3).

Investicni priorita 2: Boj proti vSem formam diskriminace a prosazovani rovnych pfilezitosti
Specificky cil 1: Kvalitni podminky pro inkluzivni vzdélavani

Investicni priorita 3: Socio-ekonomicka integrace marginalizovanych skupin, jako jsou Romové
Specificky cil 1: Socidlni integrace déti a zakd véetné zaclenovani romskych déti do vzdélavani

AKCNIi PLAN INKLUZIVNiIHO VZDELAVANI NA OBDOBI 2016 — 2018

Inkluzivni vzdélavani je vnimano na Urovnich systému, zfizovatel(, skol, Zakd, rodi¢d a verejnosti jako
vysoce kvalitni vzdélavani, které umoznuje nejen rovny pristup ke kvalitnimu vzdélavani, ale i spravedlivou
a pfimérenou podporu zohlednujici rGzné vzdélavaci potieby zakul tak, aby plné vyufZili svého studijniho
potencialu, aby se nevytvarely bariéry a nesniZovaly se ndroky na Zadné skupiny.

Akcni plan v ¢asti A obsahuje 3 prioritni Ukoly.

Al. Zruseni pfilohy RVP ZV-LMP a revize Rdmcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
A2. Provadéci predpis k § 16 novely skolského zakona

A3. Diagnostické nastroje

Strategické cesty k cili Inkluzivni a kvalitni vzdélavaci systém:
1. Cim dfive, tim lépe

Inkluzivni vzdélavani je pfinosem pro vsechny

Vysoce kvalifikovani odbornici

PodpUlrné systémy a mechanismy financovani

Spolehlivd data

LN
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Milniky na této cesté k vizi - indikatory pro rok 2018:

- Zvysi se podil déti ve véku od 4 let, které se ucastni predskolniho vzdélavani oproti souc¢asnému
stavu (dlouhodobym cilem je do roku 2020 dosdhnout v predskolnim vzdélavani alespon 95 % dle
ET 2020).

- Jsou vytvofeny metodické pokyny pro zfizovatele, jak fesit koncepci spadovych oblasti ve vztahu
k desegregaci.

- Snizi se podil odkladd povinné skolni dochazky.

- Mistni partnerstvi zaméfend na mezioborovou spoluprdci pro véasnou podporu déti se
znevyhodnénim jsou vytvofena nejméné na 30 procentech tzemi CR.

NARODNI STRATEGIE PODPORY ZAKLADNICH GRAMOTNOSTi V ZAKLADNIM
VZDELAVANI (2012 - 2017)
(v2012_06_04)

Pres velky vyznam zakladnich gramotnosti byla tato problematika u nas v posledni dobé ponékud stranou
pozornosti. V disledku toho u nas neprobihala dlouhodoba vefejna ani odborna diskuze o tom, jaké pojeti
gramotnosti odpovida Sirsim vzdélavacim ciliim pro 21. stoleti, které formy vyucovani a u¢eni k nim vedou a
jak dosaZzenou Uroven ovérovat. V této situaci neni vhodné pro rozvoj gramotnosti okamzité stanovit
pirehnané ambicidézni cile, ani predepisovat pfilis konkrétni kroky. Strategie proto predevsim usiluje o
poskytnuti rdmce pro dlouhodobé smérovani aktérli vzdélavani v této skuteéné zakladni oblasti.

Zakladem Strategie zdkladnich gramotnosti je tedy presnéjsi stanoveni cill zakladniho vzdélavani v oblasti
Ctenarské a matematické gramotnosti prostfednictvim diskuze Sirokého spektra zainteresovanych aktérq,
poskytovani vice informaci témto aktérlim o tom, nakolik se dafi zakim téchto cill dosahovat, a systém
podpory sméfujici tam, kde je z tohoto hlediska situace dlouhodobé nepfizniva.

V roce 2009 cesti Zaci dosahli v (mezindrodnim) testu ctenarské gramotnosti PISA (Vyzkum PISA probihd z
iniciativy Organizace pro hospoddrskou spoluprdci a rozvoj (OECD). Viyzkum PISA se méné orientuje na aktudIni obsahy
Skolniho vzdélavani, ale pokousi se u patndctiletych Zakd, kteri ukoncuji povinnou skoini dochdzku nebo zacinaji
studovat na stredni Skole, naopak popsat uroveri znalosti a dovednosti, o nichZ se predpoklddd pouZitelnost v budoucim
Zivoté Zdka. Konkrétné se tedy zaméruje na zjistovani ctendrské, matematické a pfirodovédné gramotnosti) pouze
podprimérnych vysledkl. Ceska republika se pfi tom nachazi mezi péti zemémi OECD, ve kterych doslo od
roku 2000 k vyznamnému zhorseni vysledki. Vzrostlo zastoupeni zakl s nedostatecnou Urovni ¢tenarskych
kompetenci, ktefi by mohli mit problémy pfi dalSim studiu nebo pfi uplatnéni na trhu prace. Podil téchto
zaka je nyni nad mezinarodnim primérem a Cini 23 %. Pfitom se ukdzalo, Ze na celkovém zhorseni vysledki
Ceskych zakU se podileji zejména chlapci.

Pokud jde o matematickou gramotnost, zde byl vysledek ceskych zak( pramérny, avsak v obdobi od roku
2003 do roku 2009 se jejich vysledky zhorsily nejvice ze vSech zemi, které se obou cykl( vyzkumu zicastnily.
Také v pfirodovédné gramotnosti byl vysledek ceskych zaka jen prdmérny. Za pomérné kratké ¢asové obdobi
od roku 2006 do roku 2009 doznaly jejich vysledky druhého nejvyssiho zhorSeni mezi zdcastnénymi zemémi.
Vedle vysledkl z mezinarodnich Setreni jsou k dispozici i dalsi dostupna data, kterd v zasadé odpovidaji
obrazu nastinénému mezinarodnimi vyzkumy.

Strategie zdkladnich gramotnosti proto chce ovlivnit zejména nasledujici skute¢nosti, které mohou byt
pric¢inou ke klesajici urovni vysledk( zaku:
- Nespravné pochopeni vyznamu zakladnich gramotnosti pro dosahovani klicovych kompetenci a
dalsich cil(i vzdélavani, pro pracovni i osobni Uspéch jedince i pro celou spole¢nost.
- Mala pozornost, ktera je pfi vymezovani cil zakladniho vzdélavani u nas vénovana ¢tenarské a
matematické gramotnosti, nejasné vymezeni cild v této oblasti zejména z hlediska trovni, jichz ma
byt dosahovano v uzlovych bodech vzdélavaci drahy, v nékterych pripadech nizka narocnost cilt ve
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srovnani s jinymi Skolskymi systémy a maly ucebni pokrok zakl vyjadieny v kurikularnich
dokumentech.

- Mala propojenost mezi cili a prostredky v této oblasti, nekoordinovanost riiznych iniciativ a
programU; formalni realizace dosavadnich reformnich krokd bez odpovidajici finan¢ni a metodické
podpory.

- Nedostate¢né monitorovani procesu a vysledkU vzdélavani v oblasti zakladnich gramotnosti a z
toho vyplyvajici nedostatek reprezentativnich dat, ktera by umoznila posoudit miru naplfovani
stanovenych cill na narodni i Skolni Urovni a efektivitu dosud uplatiovanych opatieni.

- Mala pozornost, kterou v priméru skolsti manazefi vénuiji kvalité uceni a vyucovani obecné a
vysledk(im v oblasti zakladnich gramotnosti na rliznych tUrovnich systému v dlsledku pretizeni jinou
agendou. Je to dUsledkem dosavadni tradice preferujici administrativni fizeni skol, nedostatecné
podpory v této oblasti, a také v disledku absence dat potfebnych pro fizeni kvality vyuky.

- Mala cilend podpora zaka, ktefi nedosahuji potfebnych Grovni zakladnich gramotnosti, jejich ucitell
a sSkol, kde se tito Zaci vyskytuji ve zvySené mire; pravé tak jako nedostate¢nd pozornost vénovana
zaklm nadanym.

Hlavni cile a ukoly

Dlouhodobym cilem je zastavit nepfiznivy trend klesajici Urovné ¢tenarské a matematické gramotnosti Zaku
ukondéujicich zakladni vzdélavani. Je nutno dosahnout naopak toho, aby se zmensil podil Zaka, ktefi
nedosahuji minimalni Gdrovné zakladnich gramotnosti, a naopak aby se zvysil podil Zakd s vysokym stupném
Urovné téchto gramotnosti.

Na zakladé vysledkd vedenych analyz byly vytyéeny tyto hlavni Ukoly:

- Pfipomenout palcivost problému klesajici Grovné gramotnosti a iniciovat zménu v této oblasti
zdUraznénim nezastupitelnosti zakladniho vzdélavani pro ziskani zakladnich gramotnosti a zvysenim
porozumeéni relevantnich cilovych skupin pro cile, jichz je tfeba v této oblasti dosahnout.

- Popsat opatreni, kterd jsou realizovatelna v kratko-a stfednédobém horizontu a mohou pfispét k
zastaveni a zvraceni nepfiznivého trendu.

- Navrhnout postup uvedeni téchto opatieni v Zivot (implementace) a dosazeni jejich udrzitelnosti
(institucionalizace).

- Iniciovat vefejnou diskusi o pojeti zakladnich gramotnosti, cilech, jez maji byt v této oblasti
dosahovany a prostfedcich, jez k témto cillim povedou, budovat konsenzus mezi aktéry vzdélavani.

- Zvysit informovanost o jiz realizovanych i pfipravovanych opatienich na tomto poli, dosdhnout lepsi
koordinace prace rlznych aktérd a vytvofit podminky pro efektivnéjsi vyuzivani zdroja.

Strategie identifikuje celkem pét prioritnich oblasti, jeZ jsou spolecné vSem zemim, bez ohledu na Uroven
vysledk( vzdélavani jejich zaka: (1) kvalita kurikula a standardd vzdélavani; (2) odménovani uciteld; (3)
zlepsSovani znalosti ucitel(l a feditel( Skol, ¢asto formou skupinového ¢i kaskadového uceni se; (4) hodnoceni
vysledk( zaka a vyuZivani dat o Zacich k jejich podpore; (5) tvorba legislativnich dokument.

Strategie zdkladnich gramotnosti vytvari podminky pro zvySeni pozornosti vénované této dllezité a v
posledni dobé u nas podcenéné oblasti. Klade si za cil vyvolanim odborné i Sirsi verejné diskuze iniciovat
zmény v pfistupu k vyuce ¢teni a matematiky, poskytovanim informaci ucitelim a skoldm o aktualni drovni
vykonu uvést tyto zmény celoplosné do Zivota a dlouhodobou podporou zajistit udrzZitelnost dosazenych
vysledk(l. Navrhovana opatfeni jsou proto zaméfena na:

(1) presnéjsi a narocnéjsi stanoveni cilQ, resp. standardd v oblasti ¢tenafské a matematické gramotnosti,
(2) budovani systému monitorujiciho dosahovani téchto cill na rdznych Grovnich,

(3) poskytovani adekvatni podpory tam, kde se vytycené urovné gramotnosti nedafi dosahovat.
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STRATEGIE DIGITALNIHO VZDELAVANI DO ROKU 2020 (M3$MT, 31. 10. 2014)

Digitalnim vzdélavanim rozumime zjednodusené takové vzdélavani, které reaguje na zmény ve spolecnosti
souvisejici s rozvojem digitalnich technologii a jejich vyuzivanim v nejriznéjsich oblastech lidskych ¢innosti.
Zahrnuje jak vzdélavani, které acinné vyuziva digitalni technologie na podporu vyuky a uceni, tak vzdélavani,
které rozviji digitdlni gramotnost Zak( a pfipravuje je na uplatnéni ve spolec¢nosti a na trhu prace, kde
pozadavky na znalosti a dovednosti v segmentu informacnich technologii stale rostou. Cilem strategie je
nastavit podminky a procesy ve vzdélavani, které toto digitalni vzdélavani umozni realizovat.

Strategie formuluje tyto tfi prlifezové priority:
- shiZovat nerovnosti ve vzdélavani,
- podporovat kvalitni vyuku a ucitele jako jeji klicovy predpoklad,
- odpovédné a efektivné fidit vzdélavaci systém

Strategie digitalniho vzdélavani formuluje tfi prioritni cile, ke kterym budou smérovat prvni intervence:
- otevfit vzdélavani novym metodam a zplsoblm uceni prostfednictvim digitalnich technologii,
- zlepsit kompetence Zak{ v oblasti prace s informacemi a digitalnimi technologiemi,
- rozvijet informatické mysleni Zaka.

Strategie seskupuje opattfeni do sedmi hlavnich smérti intervence, které sméruji k naplnéni hlavni vize
strategie:

1. Zajistit nediskriminacni pristup k digitalnim vzdélavacim zdrojlim.

2. Zajistit podminky pro rozvoj digitalni gramotnosti a informatického mysleni zaka.

3. Zajistit podminky pro rozvoj digitalni gramotnosti a informatického mysleni uditel(.

4. Zajistit budovani a obnovu vzdélavaci infrastruktury.

5. Podpofit inovaéni postupy, sledovani, hodnoceni a sifeni jejich vysledka.

6. Zajistit systém podporujici rozvoj $kol v oblasti integrace digitalnich technologii do vyuky a do Zivota skoly.
7. Zvysit porozuméni verejnosti cilim a procesim integrace technologii do vzdélavani.

Verze listopad 2016
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