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PREAMBULE - Uvodni ustanoveni

1. Statut mistniho ak&éniho planovu rozvoje vzdélavani na Pisecku Il je zakladni
listinou tohoto procesu a slouzi k vymezeni pravidel, kterymi se akéni planovani
rozvoje vzdélavani fidi.

2. Tento dokument je vefejny, hlasi se k nému vsichni u€astnici mistniho akéniho
planovani rozvoje vzdélavani na uzemi spravniho obvodu obce s rozSifenou
pusobnosti Pisek. Je vefejné dostupny na webovych strankach Svazku obci

regionu Pisecka.

Il.  Principy a hodnoty mistniho akéniho planovani
Proces mistniho akéniho planovani musi respektovat zakladni principy komunitné fizeného
planovani. Komunitni planovani je postup, ktery umoznuje:
e aby se lidé mohli svobodné ucastnit rozhodovani o dulezitych otazkach Zzivota
spolecenstvi
e aby pfijimana usneseni zodpovédnych organu odrazela vili a potfeby obyvatel regionu
e aby planované kroky a feSeni co nejlépe vyuzivaly dostupné zdroje, pfipadné nachazely
nove zdroje a pfinasely co nejvétsi uzitek a spokojenost

Specifické principy MAP jsou uvedeny v €l. V.

lll.  Cil mistniho akéniho planovani
Cilem je zlepsit kvalitu vzdélavani v matefskych a zakladnich Skolach tim, ze bude podpofena
spoluprace zfizovatel(, kol a ostatnich aktéri ve vzdélavani, to znamena spole¢né informovani,
vzdélavani a planovani partnerskych aktivit pro feSeni mistné specifickych problému a potreb.
Zpracovanim mistniho akéniho planu dojde ke sjednoceni vize rozvoje Skol a koncepce
vzdélavaci politiky v izemi. Budou stanoveny jednotlivé cile a opatfeni a zpusoby jejich naplnéni:
e jednotlivé projekty v akénim planu

e spolecné investiCni zaméry

IV. Organizaéni struktura

Zakladni organizaéni strukturu MAP 1ll Pisecko tvori:
o fidici vybor MAP
e pracovni skupiny

e realizacni tym



1. Ridici vybor

je statutarnim organem, koordinacni a schvalovaci platformou procesu MAP Il
Pisecko
V &ele fidiciho vyboru stoji pfedseda a zastupce zvoleni aklamaci z fad &leni RV na
jeho prvnim zasedani. Pfedseda RV zastupuje RV MAP Il navenek.
koordinuje proces mistniho ak&niho planovani na tzemi SO ORP Pisek
rozhoduje o poctu a zamérfeni pracovnich skupin
pfipominkuje a schvaluje vystupy z pracovnich skupin
projednava a schvaluje plnéni jednotlivych aktivit projektu
povéfuje odpovédnosti €leny realizaCniho tymu projektu za pfenos informaci mezi
fidicim vyborem a pracovnimi skupinami
schvaluje upravy a zmény tohoto statutu
pfedklada vysledny dokument ke schvéaleni Radé& regionu SORP a pfipadné
samospravam zucastnénych obci
je kone¢nym clankem pro ukonceni procesu projektu a jeho naplnéni
je tvofen zastupci kliCovych aktér ovliviujicich oblast vzdélavani na jeho Uuzemi dle
aktualnich podminek v Postupech lll, zejména:

= zastupce realiza¢niho tymu projektu

= zastupce zfizovatell Skol

= zastupce obci, které nezfizuji Skolu

= zastupce ORP

= zastupce vedeni 8kol, uCitelé a zastupci ze Skol. druzin

= zastupce organizaci neformalniho a zajmového vzdélavani

= zastupce zakladni umélecké sSkoly

= zastupce KAP (krajského akéniho planu)

= zastupce MAS pUsobicich na tzemi MAP

= zastupce rodicl

» dalsi zastupci dle navrhu &lenti Ridiciho vyboru MAP

2. Pracovni skupiny

jsou zakladnim ¢lankem procesu MAP 11l Pisecko.

skladaji se ze zajemcl z fad zfizovatel Skol, zastupcl matefskych a zakladnich Skol,
zastupcl organizaci mimoskolniho vzdélavani a zajmovych organizaci, rodicl
a zastupcl vefejnosti. V Cele stoji vedouci pracovni skupiny a odborny garant dle

navrhu realiza¢niho tymu a souhlasu ¢lenu PS.
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mezi ukoly pracovni skupiny patfi zejména:

1.

naplfiovat &asti schvaleného dokumentu MAP s ohledem na tématickou
oblast, pro kterou je pracovni skupina zfizena

navrhovat zplsoby zjiStovani potfeb cilovych skupin; navrhovani opatfeni
a priorit rozvoje vzdélavani

navrhovat cile, priority, opatfeni a konkrétni projektové zaméry, které by
napomohly zkvalitnit vzdélavani v matefskych a zakladnich Skolach
spolupracovat pfi realizaci a hodnoceni naplanovanych opatfeni, aktivit
a projekta

informovat o projednavanych a navrhovanych aktivitach a materialech,
sbirat podnéty a pfipominky a pfedkladat je k projednani v pracovnich

skupinach

3. Realiza€ni tym

je pracovnim a vykonnym ¢lankem MAP
zajistuje plnéni vSech kliovych aktivit a podaktivit projektu dle Postupt MAP I
zajistuje pripravu navrh(i a prenos informaci do Fidiciho vyboru a pInéni tkold RV

je Fizen manazerkou projektu

V. Specifické principy MAP

Princip spoluprace

V ramci MAP spolu planuji a spolupracuji minimalné tfi strany: zfizovatelé, poskytovatelé

a uzivatelé.

Zfizovateli jsou minény pfedevSim obce a kraje, pfip. soukromopravni zfizovatelé skol
zapsanych v rejstfiku Skol, a zfizovatelé dalSich vzdélavacich zafizeni.
poskytovateli jsou jednotlivé MS a ZS a dale pak organizace mimoskolniho vzdélavani.

za uzivatele jsou povazovani déti a zaci MS a Z8, rodice a zaméstnavatelé.

Princip zapojeni dotéené verejnosti do planovacich procesu

V praxi rozliSujeme pfi zapojovani dotéené vefejnosti a pfi vyméné informaci s ni, Ctyfi stupné

spoluprace s vefejnosti:

zajisténi pfistupu vefejnosti k informacim
aktivni informovani ob&anu
konzultace s ob&any (oboustrannd komunikace za u€elem sbéru pfipominek, zjisténi

postoje vefejnosti k dokumentu)



e spoluucast vefejnosti na planovani
Je dulezité upozornit, ze jednotlivé Casti se vzajemné doplfiuji a vytvareji provazany systém. P¥i
zapojovani spolupracujicich subjektt a dalSi vefejnosti do mistniho akéniho planovani maiji své

misto vSechny tyto ¢asti.

Princip dohody

Vysledny MAP je svého druhu dohoda, ve které se (pfinejmensim) tfi strany (viz princip
spoluprace) navzajem shodnou na prioritdch v oblasti vzdélavani pro uzemi MAP. Svobodny
a informovany souhlas musi byt vysledkem svobodné rozpravy a demokratické spoluprace.
Dohoda musi byt nejen o zamérech, ale také o zplUsobu a postupu realizace odsouhlasenych
aktivit.

Princip otevrenosti

Vzdélavani je celozZivotni proces, ktery se neodehrava jen v prostfedi Skoly, ale jeho stale
vyznamnéjsSi Cast predstavuje vzdélavani mimo Skolu, tj. neformalni a informalni vzdélavani.
Jednim ze zakladnich predpokladd k efektivnimu propojovani procesll ve vzdélavani je jejich
otevienost. Tvorba a realizace MAP musi respektovat zasady rovnych pfilezitosti a moznosti
aktivni participace vSech dotéenych zajmovych skupin. Otevienost MAP by méla vést k vytvareni
divéry a rozvoji spoluprace mezi partnery, uznani vystupu dil€ich aktivit a podpore

prenositelnosti pfikladd dobré praxe mezi MAP navzajem.

Princip SMART

Cilem MAP je pfedevsim stanovovat priority v oblasti vzdélavani a nasledné se soustfedit na

jejich realizaci. Realizace musi byt proveditelna, a proto by méla byt sestavena jako SMART:

S — specificka, tj. s popisem konkrétnich opatfeni a krokd,

M — méfitelna, tj. s uvedenymi indikatory, které jsou méfitelné a vypovidajici,

A — akceptovan4, tj. odsouhlasena s jasné vymezenymi kompetencemi i povinnostmi,

R — realisticka, tj. musi odrazet skutecné potieby, plan musi byt proveditelny a zdroje dostupné,

T — terminovana, tj. navrhy opatfeni maji svuj jasny termin.

Princip udrzitelnosti

Tvorba MAP nesmi byt u€elovou aktivitou, ale méla by slouzit k nastaveni a rozvoji dlouhodobych
procesUu spoluprace aktérl v oblasti vzdélavani na mistni Urovni. Planovani je opakujici se
proces, ve kterém je nutné sledovat pribéh realizace, vyhodnocovat dosahovani cill a pfijimat

nova opatfeni a plany, které povedou k napravé €i dalSimu zlepSeni a rozvoiji.



Princip partnerstvi

Partnerstvi je vztah mezi dvéma nebo vice subjekty, ktery spociva ve spolupraci téchto subjektl
pfi pfipravé a nasledné realizaci planu. Obsahem spoluprace partnerl je spole¢na tvorba,
koordinace, organizace, fizeni, monitorovani a vyhodnocovani planu. Partnerstvi je zalozeno na
sdilené odpovédnosti a na demokratickych principech rozhodovani pfi tvorbé a fizeni planu. Podil
partner(i na spoleéném planu nemusi byt stejny. U8ast musi byt opodstatné&na a nezastupitelna.
Jejich pfinos pro tvorbu &i realizaci planu musi spocivat v zajidténi aktivit, bez jejichz realizace by

nebylo dosazeno cilu a zaroven je nemuze zajistit sam vlastnimi zdroji a silami jediny subjekt.

VI. Zavérecné ustanoveni

Tento statut byl schvalen fidicim vyborem mistniho akéniho planovu rozvoje vzdélavani na
Pisecku Ill dne 30.11. 2022.



